
Diese Ausgabe erscheint auch online auf NUSSBAUM.de

AMTSBLATT DER STADT ASPERG

ASPERGER
NACHRICHTEN

8

Kontakt  
Stadtverwaltung
Marktplatz 1
71679 Asperg
Tel.: 07141/269-0
Fax: 07141/269-253 
www.asperg.de 
E-Mail: info@asperg.de

Donnerstag
20. Februar 2025

INHALT
S. 3 
Aus dem Gemeinderat

S. 3 
Amtliche  
Bekanntmachungen

S. 5 
Bürgerinfo

S. -- 
Kindergärten

S. 11 
Schulen & Bildung

S. 12 
Kirchliche Mitteilungen

S. 17 
Vereinsnachrichten

23. 9.
21

.

22

–



Asperger Nachrichten2 Nummer 8 ··  Donnerstag, 20. Februar 2025

offenen TÜR
offenen TÜR

TAG der 
TAG der 

Freitag, 21. Februar 2025
16.00 - 19.00 Uhr
Friedrich-List-Gymnasium
Asperg

Pl
ak

at
: S

. D
aw

an
e/

A
.W

ei
se

Infos auch online erhältlich
fl g-asperg.de

am  

 
Musikkabarett 
DooWop Mädla: Emmer onderwegs 
Freitag, 21.02. – 20.00 Uhr – Eintritt: € 18,- 
******************************************************* 
Musikkabarett 
DooWop Mädla: Emmer onderwegs 
Samstag, 22.02. – 20.00 Uhr – Eintritt: € 18,- 
******************************************************* 
Jazz-Matinee 
Pearl Bretter Trio 
Sonntag, 23.02. – ab 11.00 Uhr - Eintritt: € 8,- 
******************************************************* 
Kabarett 
Stefan Waghubinger: Hab` ich euch das schon erzählt? 
Sonntag, 23.02. – 19.00 Uhr - Eintritt: € 18,–
******************************************************* 

 
Stefan Waghubinger: Das Beste aus 15 Jahren und neue Katastrophen. Foto: Marc 
Balluff 

 

Faschingsaktion 
am FambiA 

 
 

Kostenlose Spiele und Fotostation am FambiA 
   

Montag, 
03.03.2025 

 
14­16 Uhr 

Im 
Außenbereich 

des 
Familienbüros 

 

     
  Für alle Kinder und ihre Familien 

 
Traditionell lädt das Familienbüro auch dieses Jahr am 

Rosenmontag (03.03.2025) wieder ein, zwischen 14­16 Uhr 
vorbeizukommen und sich an verschiedenen Wurfspielen zu 
versuchen. Außerdem könnt ihr euch mit dem Asperger Esel 

fotografieren lassen 😊 
Besonders freuen wir uns, wenn Ihr verkleidet kommt! 

 

 

Frische und gesunde Ware
aus der Region.

Besuchen Sie unseren
Wochenmarkt in Asperg!

Jeden Samstag 7.00 - 12.30 Uhr
auf dem Marktplatz.
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Aus dem Gemeinderat

Bericht aus der Sitzung des Technischen Bericht aus der Sitzung des Technischen 
Ausschusses vom 11.02.2025Ausschusses vom 11.02.2025
Technischer Ausschuss entscheidet über Einvernehmen 
zu eingereichten Baugesuchen
Über das Einvernehmen zu drei eingereichten Baugesuchen hatte 
der Technische Ausschuss in seiner Sitzung am 11. Februar 2025 zu 
entscheiden.
Für einen Bauantrag auf Ausbau der überdachten Terrasse als Gast-
raumerweiterung mit nachträglicher Genehmigung der bereits aus-
geführten Terrassenüberdachung im Schöckinger konnte das Ein-
vernehmen einstimmig hergestellt werden.
Zudem hatte der Technische Ausschuss über ein Baugesuch in der 
Ruhrstraße zu entscheiden. Bezüglich der Errichtung einer freiste-
henden, doppelseitigen und beleuchteten City-Star-Werbeanlage 
konnte mehrheitlich kein Einvernehmen erteilt werden. Der gültige 
Bebauungsplan sieht vor, dass Werbeanlagen grundsätzlich geneh-
migungspflichtig sind. Da die Werbeanlage außerhalb der überbau-
baren Fläche errichtet werden soll, wäre eine Befreiung von den 
Festsetzungen des dort geltenden Bebauungsplanes notwendig ge-
wesen.
In diesem Gebiet gibt es keine vergleichbaren Befreiungen, wo-
durch ein Präzedenzfall geschaffen würde. Aus diesem Grund hat 
der Technische Ausschuss sein Einvernehmen versagt.
Beim dritten Baugesuch handelte sich um eine Nutzungsänderung 
von einer Backstube mit Lager und Laden in Wohnraum sowie Um-
bau, Nutzungsänderung und Erweiterung von einem Fünffamilien-
wohnhaus in ein Neunfamilienwohnhaus mit Stellplatzerrichtung in 
der Silcherstraße. Hierzu musste der Technische Ausschuss eine Be-
freiung von den Festsetzungen des geltenden Bebauungsplanes er-
teilen. Aus Sicht des Technischen Ausschusses ist das Bauvorhaben 
aufgrund der Überschreitung der Baugrenze städtebaulich jedoch 
nicht vertretbar und fügt sich nicht in die Umgebungsbebauung ein. 
Aus diesem Grund hat der Technische Ausschuss mehrheitlich sein 
Einvernehmen versagt.

Technischer Ausschuss stimmt der Planungsleistung 
zur Modernisierung der Beckenwasserpumpen im 
Freibad zu
Der Gemeinderat hat in seiner Sitzung am 26. November 2024 das 
Maßnahmenkonzept Freibad vom Büro Fritz Planung zur Kennt-
nis genommen und die Sanierung der Beckenwasserpumpen be-
schlossen. Außerdem wurde die Stadtverwaltung mit der Planung 
und Ausschreibung der Maßnahme und der Mitteleinstellung im 
Jahr 2025 beauftragt.
Als erste Maßnahme ist der Austausch der Beckenwasserpumpen 
geplant. Die Kosten hierfür belaufen sich auf etwa 300.000 €. Die 
Maßnahme wird mit 100.000 € gefördert und amortisiert sich be-
reits nach fünf bis sechs Jahren.
Der Technische Ausschuss beauftragte einstimmig das Büro Fritz 
Planung mit der Planung zu einem Preis von 59.403,48 €. Zudem 
wurde die Stadtverwaltung mehrheitlich beauftragt, mit dem Büro 
Fritz Planung Kontakt aufzunehmen, ob eine Übernahme der Leis-
tungsphase 9 möglich ist.
Die Maßnahme soll im Jahr 2025, spätestens zu Beginn der Freibad-
saison 2026 umgesetzt werden.

Die Stadt Asperg (ca. 13.500 Einwohner) ist ein beliebter 
Wohnort im Kreis Ludwigsburg. Sie ist bekannt für ihre 
sehr guten Bildungs- und Betreuungseinrichtungen, vielfälti-
ge Freizeitmöglichkeiten und Kulturangebote sowie für eine 
ausgezeichnete Anbindung an den öffentlichen Personen-
nahverkehr und das überörtliche Straßenverkehrsnetz.
Als attraktiver Arbeitgeber bietet die Stadt Asperg Arbeits-
plätze in verschiedenen Bereichen.

Derzeit suchen wir für die Freibadsaison 2025 (01.05.2025 
- 31.10.2025) eine/-n

Mitarbeiter/in  Mitarbeiter/in  
für den allgemeinen Dienst für den allgemeinen Dienst 

im Freibad (m/w/d) in Vollzeit.im Freibad (m/w/d) in Vollzeit.
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
• allgemeine Reinigungsarbeiten im Freibad,
• Grünpflegearbeiten,
• kleinere Reparaturarbeiten,
• die Müllentsorgung,
• den Transport von Reinigungsmitteln für die  

Badewasseraufbereitung des Freibads sowie
• die Unterstützung bei der Einwinterung des Freibads.
Die genaue Abgrenzung des Aufgabengebiets bleibt vorbe-
halten.

Wir erwarten:
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, einschließlich des 

Einsatzes an Wochenenden und Feiertagen,
• eine gute mündliche Ausdrucksfähigkeit und gute Kom-

munikationsfähigkeit,
• selbständiges Arbeiten sowie ein freundliches, sicheres 

Auftreten,
• ein hohes Maß an Belastbarkeit und Flexibilität.

Wir bieten:
• eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in 

Vollzeit,
• Chancengleichheit von Frauen und Männern,
• die Eingruppierung erfolgt nach TVöD.
Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte besonders 
berücksichtigt. Die Stadt Asperg setzt sich für Chancen-
gleichheit ein. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unabhän-
gig von Alter, Geschlecht, Behinderung, sozialem und kultu-
rellem Hintergrund, sexueller Orientierung oder Religion.
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung bis Sonntag, 27.04.2025 über unser Bewer-
berportal auf www.asperg.de in der Rubrik Stellenangebote 
oder per E-Mail an: personalamt@asperg.de.
Bei Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Patrick 
Niemann unter der Telefonnummer 0172/7311831 oder 
per E-Mail unter p.niemann@asperg.de gerne zur Verfü-
gung. Bei tarifrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an 
Frau Melanie Kämmle, Telefonnummer 07141/269-260 oder 
per E-Mail an: m.kaemmle@asperg.de.
Weitere Informationen zur Stadt Asperg finden Sie auf un-
serer Homepage unter www.asperg.de.

Amtliche
Bekanntmachungen

Bitte denken Sie an die rechtzeitige Übermittlung 
Ihrer Textbeiträge.

REDAKTIONSSCHLUSS BEACHTEN
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Die Stadt Asperg (ca. 13.500 Einwohner) ist ein beliebter 
Wohnort im Kreis Ludwigsburg. Sie ist bekannt für ihre 
sehr guten Bildungs- und Betreuungseinrichtungen, vielfälti-
ge Freizeitmöglichkeiten und Kulturangebote sowie für eine 
ausgezeichnete Anbindung an den öffentlichen Personennah-
verkehr und das überörtliche Straßenverkehrsnetz.
Als attraktiver Arbeitgeber bietet die Stadt Asperg Arbeits-
plätze in verschiedenen Bereichen.

Derzeit suchen wir für die Freibadsaison 2025 (01.05.2025 - 
30.09.2025) mehrere Mitarbeiter/-innen für den

Beckenaufsichtsdienst (m/w/d)  Beckenaufsichtsdienst (m/w/d)  
in Vollzeit, Teilzeit  in Vollzeit, Teilzeit  

oder auf Minijob-Basis.oder auf Minijob-Basis.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
• die Durchführung der Beckenaufsicht während der Öff-

nungszeiten des Freibades sowie
• die Übernahme von kleineren Reinigungs- und Aufräum-

arbeiten.

Wir erwarten:
• eine abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte/r für 

Bäderbetriebe oder ein aktuelles DLRG-Rettungsabzei-
chen in Silber,

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, einschließlich des 
Einsatzes an Wochenenden und Feiertagen,

• eine gute mündliche Ausdrucksfähigkeit und gute Kom-
munikationsfähigkeit,

• selbständiges Arbeiten sowie ein freundliches, sicheres 
Auftreten,

• ein hohes Maß an Belastbarkeit und Flexibilität.

Wir bieten:
• eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in Voll- 

oder Teilzeit,
• Chancengleichheit von Frauen und Männern,
• die Eingruppierung erfolgt nach TVöD.

Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte beson-
ders berücksichtigt. Die Stadt Asperg setzt sich für Chan-
cengleichheit ein. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung un-
abhängig von Alter, Geschlecht, Behinderung, sozialem und 
kulturellem Hintergrund, sexueller Orientierung oder Re-
ligion.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung bis Sonntag, 27.04.2025 über unser Bewer-
berportal auf www.asperg.de in der Rubrik Stellenangebote 
oder per E-Mail an: personalamt@asperg.de.

Bei Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Patrick 
Niemann unter der Telefonnummer 0172/7311831 oder per 
E-Mail unter p.niemann@asperg.de gerne zur Verfügung. Bei 
tarifrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Melanie 
Kämmle, Telefonnummer 07141/269-260 oder per E-Mail an: 
m.kaemmle@asperg.de.

Weitere Informationen zur Stadt Asperg finden Sie auf unse-
rer Homepage unter www.asperg.de.

Die Stadt Asperg (ca. 13.500 Einwohner) ist ein beliebter 
Wohnort im Kreis Ludwigsburg. Sie ist bekannt für ihre 
sehr guten Bildungs- und Betreuungseinrichtungen, vielfälti-
ge Freizeitmöglichkeiten und Kulturangebote sowie für eine 
ausgezeichnete Anbindung an den öffentlichen Personennah-
verkehr und das überörtliche Straßenverkehrsnetz.

Als attraktiver Arbeitgeber bietet die Stadt Asperg Arbeits-
plätze in verschiedenen Bereichen.

Derzeit suchen wir für die Freibadsaison 2025 (01.05.2025 
– 30.09.2025) eine/n

Mitarbeiter/in  Mitarbeiter/in  
für den Kassendienst (m/w/d)  für den Kassendienst (m/w/d)  

in Teilzeit (ca. 25 Stunden/Woche).in Teilzeit (ca. 25 Stunden/Woche).

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
• die Durchführung sämtlicher Tätigkeiten an der Kasse 

des Freibades.

Wir erwarten:
• einschlägige Berufserfahrung im Bereich Kasse/Verkauf,
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, einschließlich des 

Einsatzes an Wochenenden und Feiertagen,
• eine sehr gute mündliche Ausdrucksfähigkeit und sehr 

gute Kommunikationsfähigkeit,
• selbständiges Arbeiten sowie ein freundliches, sicheres 

Auftreten,
• ein hohes Maß an Belastbarkeit und Flexibilität sowie
• ein einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis.

Wir bieten:
• eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in Teil-

zeit,
• die genaue Lage der Arbeitszeit ist witterungsabhängig,
• die Vergütung erfolgt nach EG 3 TVöD,
• Chancengleichheit von Frauen und Männern.

Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte beson-
ders berücksichtigt. Die Stadt Asperg setzt sich für Chan-
cengleichheit ein. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung un-
abhängig von Alter, Geschlecht, Behinderung, sozialem und 
kulturellem Hintergrund, sexueller Orientierung oder Re-
ligion.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung bis Sonntag, 27.04.2025 über unser Bewer-
berportal auf www.asperg.de in der Rubrik Stellenangebote 
oder per E-Mail an personalamt@asperg.de.

Bei Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Patrick 
Niemann unter der Telefonnummer 0172/7311831 oder per 
E-Mail unter p.niemann@asperg.de gerne zur Verfügung. Bei 
tarifrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Melanie 
Kämmle, Telefonnummer 07141/269-260 oder per E-Mail an 
m.kaemmle@asperg.de.

Weitere Informationen zur Stadt Asperg finden Sie auf unse-
rer Homepage unter www.asperg.de.
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Bürgerinfo

Im Dialog mit Bürgermeister  Im Dialog mit Bürgermeister  
Christian EibergerChristian Eiberger
Am Montag, 24. Februar 2025 lade ich Sie zu einer offenen Sprech-
stunde in mein Büro, Zimmer 201, ein. Von 16:00 Uhr bis 18:00 Uhr 
können alle Asperger Bürgerinnen und Bürger nach Voranmeldung 
ihr Anliegen mir persönlich vortragen. Anmeldungen nimmt mein 
Sekretariat, Frau Kürschner unter der Telefonnummer 07141/269-
213 oder per E-Mail info@asperg.de entgegen.
Bitte nennen Sie bereits bei der Anmeldung das Thema, über das 
Sie gerne sprechen wollen. Je Gespräch ist eine Zeitdauer von 10 
Minuten vorgesehen. Für Anliegen, die ein längeres Gespräch er-
fordern, bitte ich Sie einen separaten Termin zu vereinbaren, um 
Wartezeiten zu vermeiden.
Ich freue mich auf den Austausch mit Ihnen.

Ihr
Christian Eiberger
Bürgermeister

Die Stadt Asperg (ca. 13.500 Einwohner) ist ein beliebter 
Wohnort im Kreis Ludwigsburg. Sie ist bekannt für ihre 
sehr guten Bildungs- und Betreuungseinrichtungen, vielfälti-
ge Freizeitmöglichkeiten und Kulturangebote sowie für eine 
ausgezeichnete Anbindung an den öffentlichen Personennah-
verkehr und das überörtliche Straßenverkehrsnetz.

Als attraktiver Arbeitgeber bietet die Stadt Asperg Arbeits-
plätze in verschiedenen Bereichen.

Derzeit suchen wir befristet für die Freibadsaison 2025 
(01.05.2025 – 30.09.2025) eine/n

Mitarbeiter/in für den  Mitarbeiter/in für den  
Reinigungsdienst (m/w/d) in  Reinigungsdienst (m/w/d) in  

Teilzeit (ca. 30 Stunden/Woche).Teilzeit (ca. 30 Stunden/Woche).

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
• die Reinigung der sanitären Anlagen des Freibades,
• die Reinigung der Umkleideräume sowie
• die Übernahme von kleineren Aufräumarbeiten.

Wir erwarten:
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, vorwiegend am 

Nachmittag und in den Abendstunden, einschließlich des 
Einsatzes an Wochenenden und Feiertagen,

• eine gute mündliche Ausdrucksfähigkeit und gute Kom-
munikationsfähigkeit,

• selbständiges Arbeiten sowie ein freundliches, sicheres 
Auftreten,

• ein hohes Maß an Belastbarkeit und Flexibilität.

Wir bieten:
• eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in Teil-

zeit,
• Chancengleichheit von Frauen und Männern,
• die Eingruppierung erfolgt nach TVöD.

Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte beson-
ders berücksichtigt. Die Stadt Asperg setzt sich für Chan-
cengleichheit ein. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung un-
abhängig von Alter, Geschlecht, Behinderung, sozialem und 
kulturellem Hintergrund, sexueller Orientierung oder Re-
ligion.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung bis Sonntag, 27.04.2025 über unser Bewer-
berportal auf www.asperg.de in der Rubrik Stellenangebote 
oder per E-Mail an personalamt@asperg.de.

Bei Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Patrick 
Niemann unter der Telefonnummer 0172/7311831 oder per 
E-Mail unter p.niemann@asperg.de gerne zur Verfügung. Bei 
tarifrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Melanie 
Kämmle, Telefonnummer 07141/269-260 oder per E-Mail an 
m.kaemmle@asperg.de.

Weitere Informationen zur Stadt Asperg finden Sie auf unse-
rer Homepage unter www.asperg.de.

Am Dienstag, 25. Februar 2025 um 18:30 Uhr findet im Bürger-
saal des Rathauses, Marktplatz 1, eine öffentliche Sitzung des 
Gemeinderates statt.

Tagesordnung öffentlich

1. Bekanntgabe von in nichtöffentlicher Sitzung gefassten Be-
schlüssen

2. Stellungnahmen der Fraktionen, Gruppierungen und Einzel-
vertretungen zur Haushaltssatzung und Haushaltsplan 2025, 
Finanzplanung und Investitionsprogramm 2024 bis 2028 der 
Stadt Asperg sowie Wirtschaftsplan 2025 und Investitions-
programm 2024 bis 2028 der Stadtwerke

3. Haushaltssatzung und Haushaltsplan 2025, Finanzplanung 
und Investitionsprogramm 2024 bis 2028 der Stadt Asperg 
sowie Wirtschaftsplan 2025 und Investitionsprogramm 
2024 bis 2028 der Stadtwerke – Satzungsbeschluss

4. Beschluss Sanierungskonzept eco2nomy für 2025 ff.
5. Vergabe Bauleistung Weimarstraße
6. Baubeschluss Neuffenstraße
7. Genehmigung einer Spende für die Friedrich-Hölderlin-Schule
8. Bekanntgaben
9. Anfragen

Die Sitzung wird im Anschluss nichtöffentlich fortgesetzt.
Zu allen jugendrelevanten Themen besteht nach § 41a Ge-
meindeordnung für Jugendliche die Möglichkeit, Ideen und An-
regungen bis Sonntag vor der Sitzung, 18:00 Uhr per E-Mail 
unter Angabe von Name, Alter und Wohnort an jugendbeteili-
gung@asperg.de einzubringen.
Die öffentlichen Beratungsunterlagen liegen am Sitzungstag 17:30 
Uhr auf und können vorab vom Ratsinformationssystem der Stadt 
Asperg unter www.asperg.de, Rubrik Rathaus & Service, Gemein-
derat, Ratsinformationssystem heruntergeladen werden.

gez.
Christian Eiberger
Bürgermeister
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Energie sparen leicht gemacht:  Energie sparen leicht gemacht:  
Energieeffizientes HeizenEnergieeffizientes Heizen

Seit 10. Februar 2025 läuft die erste 2zero Aktion in diesem Jahr 
und hat bereits täglich Tipps und Anregungen für unsere Energie-
nutzung präsentiert. In der aktuellen Woche werden weitere Ideen 
und Infos vermittelt.
• Einsparung von Strom: In der ersten Woche der Aktion wur-

den Tipps gegeben, wie Strom effizienter genutzt werden kann. 
Ein Beispiel ist der Austausch von Halogenlampen mit LED-
Leuchtmittel, was bis zu 80 % weniger Stromverbrauch bedeu-
tet. Sparen Sie also nicht am Licht, sondern am Strom(-Input). 
Gleichzeitig bedeutet es, dass jeder Einzelne bis zu 81 kg CO2 
pro Jahr im Vergleich zum deutschen Durchschnitt durch den 
Leuchtmitteltausch einsparen kann.

• Heizkosten senken: In der zweiten Woche liegt der Fokus auf 
Möglichkeiten zur Reduzierung des Heizbedarfs. Dies umfasst 
Themen wie die Optimierung der Heizungsanlage und der Tem-
peraturen im Wohnraum, das richtige Lüften oder die Nutzung 
von programmierbaren Thermostaten.

• Doppelter Nutzen: Die Senkung der Energiekosten hat sowohl 
finanzielle Vorteile für den Geldbeutel als auch positive Auswir-
kungen auf die Umwelt.

Diese Initiative ist ein gutes Beispiel dafür, wie individuelle Maß-
nahmen zur Energieeinsparung zu einer größeren Veränderung auf 
gesellschaftlicher Ebene beitragen können. Es ist wichtig, dass mög-
lichst viele Menschen an solchen Aktionen teilnehmen und ihre Ge-
wohnheiten anpassen, um gemeinsam einen positiven Einfluss auf 
die Umwelt zu nehmen.
Wenn Sie noch mehr über Ihre Auswirkungen auf das Klima erfah-
ren möchten, schauen Sie sich den „CO2-Rechner“ des Umwelt-
bundesamts an. Dieser hilft Ihren CO2-Ausstoß schnell zu über-
prüfen und weitere Einsparpotentiale zu entdecken.
Machen Sie mit und lassen Sie uns gemeinsam Energie sparen!
Bei Fragen und Anregungen können Sie sich gerne per E-Mail  
an Frau Owerfeldt vom Team Klima & Energie wenden  
(s.owerfeldt@asperg.de).

Standesamt und Stelle Renten- Standesamt und Stelle Renten- 
angelegenheiten/Soziales nur noch  angelegenheiten/Soziales nur noch  
mit Terminvereinbarung geöffnetmit Terminvereinbarung geöffnet
Aus personellen Gründen ist der Bereich Standesamt und Rentenan-
gelegenheiten/Soziales bis auf Weiteres nur noch mit Terminverein-
barung geöffnet. Termine können dabei ausschließlich für den Montag 
und den Donnerstag vereinbart werden. Terminvereinbarungen wer-
den dienstags, mittwochs und freitags entgegengenommen.
Kontaktdaten zur Terminvereinbarung:
Standesamt: standesamt@asperg.de
Renten/Soziales: j.kovacevic@asperg.de, Tel.: 07141/269-241
Wir bitten um Verständnis und Beachtung.

Stadt sucht Wohnungen für FlüchtlingeStadt sucht Wohnungen für Flüchtlinge
Zur Unterbringung von Flüchtlingen sucht die Stadtverwaltung 
auch weiterhin Wohnraum.
Wer Wohnungen zur Verfügung stellen kann, meldet sich bitte bei 
der Stadtverwaltung per E-Mail an fluechtlingshilfe@asperg.de.
Bitte teilen Sie uns dabei bereits Details zur Größe der Räumlich-
keiten, Anzahl der Zimmer und deren Ausstattung mit. Weitere De-
tails werden dann in einem Vor-Ort-Termin besprochen. Sofern die 
Stadtverwaltung die Räumlichkeiten für geeignet hält, wird sie diese 
anmieten und die ortsübliche Vergleichsmiete übernehmen. Betreut 
werden die Hilfesuchenden vom Asperger Arbeitskreis Asyl.
Die Stadtverwaltung und der Arbeitskreis Asyl bedanken sich für 
Ihre Unterstützung und Solidarität.

Fairtrade-Rosen am ValentinstagFairtrade-Rosen am Valentinstag
Am Valentinstag bekamen alle Bürgerinnen, die das Rathaus an die-
sem Tag besuchten, eine Fairtrade-Rose überreicht.

Neben der Freude über diese schöne Geste wurden auch Informa-
tionen weitergegeben, wie z. B., dass faire Rosen trotz des Trans-
ports eine bessere Klimabilanz haben als Rosen aus beheizten Ge-
wächshäusern in Europa.

Fundamt

Verloren gegangene Dinge auch über das elektronische 
Fundbuch der Stadt suchen!
Neben der regelmäßigen Veröffentlichung aller Fundsachen in den 
Asperger Nachrichten besteht auch die Möglichkeit, verloren ge-
gangene Dinge über das elektronische Fundbuch der Stadt Asperg 
auf der Homepage unter www.asperg.de zu melden.
Das elektronische Fundbuch der Stadt Asperg ist in der Rubrik Rat-
haus & Service > Service und Info > Fundbüro online zu finden.
Darüber hinaus steht Ihnen auch das Bürgeramt jederzeit unter 
den Telefonnummern 07141/269-233 oder 07141/269-234 bzw. 
07141/269-235 zur Verfügung.
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Stadtbücherei

Öffnungszeiten
Dienstag 10 Uhr - 13 Uhr und 14 Uhr - 19 Uhr
Mittwoch 14 Uhr - 18 Uhr
Donnerstag 10 Uhr - 13 Uhr und 14 Uhr - 18 Uhr
Freitag 14 Uhr - 18 Uhr
Samstag 10 Uhr - 13 Uhr

Termine in der Stadtbücherei
Freitag, 21.02.: Zeitschriftenaktion
kostenlos zum Mitnehmen, ab 14:00 Uhr, Eingangsbereich
Samstag, 22.02.: Bilderbuchkino
ab 4 Jahren, ohne Anmeldung, 10:30 Uhr, Eingangsbereich
Zeitschriftenaktion

�
� GRAFIK:�Stadtbücherei

Familienbüro in Asperg

Herzlich willkommen im Familienbüro
Mit dem Familienbüro, kurz FambiA, bietet die Stadt Asperg eine 
wichtige Service- und Anlaufstelle für Asperger Kinder, Eltern, Fa-
milien und Senioren an.
Unter dem Motto „Begegnen, Beraten und Begleiten“ sehen wir 
uns als Lotsen in vielfältigen Fragen rund um Familie und Erziehung. 
Das Familienbüro bietet in vertraulicher Umgebung unter anderem:
• Erstberatung bei persönlichen Anliegen, allgemeinen erzieheri-

schen Fragen, Hilfen bei Behördengängen,
• Information zu Unterstützungs-, Beratungs- und Freizeitangeboten,
• Weitervermittlung und Vernetzung zu bestehenden Betreu-

ungseinrichtungen und Kooperationspartnern,
• Vermittlung von Paten-Omas und Paten-Opas,
• Kontakt- und Begegnungsmöglichkeiten,
• Willkommensbesuche für Neugeborene sowie
• Informationen für zugezogene Familien mit Kindern bis zu drei Jahren.
Das Familienbüro befindet sich in der Stadthalle in der Carl-Diem-
Straße 11 (Seite zum Bürgergarten).
Kontakt:
Familienbüro Asperg
Sabine Frank
Carl-Diem-Straße 11; 71679 Asperg
Telefon: 07141/9111794
E-Mail: familienbuero@asperg.de
Insta: familienbuero_asperg
Sprechzeiten:
Montag:   10.00 – 12.00 Uhr
Mittwoch:   14.00 – 16.00 Uhr 
    (erster Mittwoch im Monat 14.00 – 17.00 Uhr)
Donnerstag:  10.00 – 12.00 Uhr
sowie Termine nach Vereinbarung.

Stadtverwaltung Asperg
Marktplatz 1, 71679 Asperg
Telefon: 07141/269-0, Telefax: 07141/269-253
www.asperg.de, info@asperg.de

Öffnungszeiten des Asperger Rathauses

Montag 8.00 - 12.00 Uhr 14.00 - 18.00 Uhr
Dienstag 8.00 - 12.00 Uhr
Donnerstag 8.00 - 12.00 Uhr 14.00 - 16.00 Uhr
Freitag 7.00 - 12.00 Uhr

Außenstelle Bauamt (Bahnhofstraße 4)
Besucherinnen und Besucher des Bauamtes werden gebeten, 
mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern vorab einen Termin 
zu vereinbaren. Die Räumlichkeiten sind nicht barrierefrei zu-
gänglich. Ausgenommen hiervon ist die Baurechtsabteilung, wel-
che sich in den Räumlichkeiten des Rathauses befindet.

Sprechzeiten des städtischen Vollzugsdienstes

Montag 17.00 - 18.00 Uhr
Donnerstag 11.00 - 12.00 Uhr

Notdienste
Polizeinotruf 110
Feuerwehr 112
Rettungsdienst 112
Krankentransport 19222
Stadtwerke Ludwigsburg 910-2393
Störungsstelle Netze BW 0800/3629477
Polizeiposten Asperg 07141/1500170
Polizeirevier Kornwestheim 07154/13130

Ärztlicher Bereitschaftsdienst
Bereitschaftspraxis Ludwigsburg, Erlachhofstraße 1, 
71640 Ludwigsburg, Telefon 116 117
Öffnungszeiten:
Mo., Di., Do. von        18 Uhr bis 8 Uhr
Mi. von          13 Uhr bis 8 Uhr
Fr. von           16 Uhr bis 8 Uhr
Samstag, Sonntag und an Feiertagen von  08 Uhr bis 22 Uhr
Eine telefonische Anmeldung ist nicht erforderlich.

Kinder- und Jugendärztlicher Notdienst 
in Asperg, Ludwigsburg und Umgebung
Bereitschaftspraxis für Kinder und Jugendliche im Klinikum 
Ludwigsburg, Posilipostr. 4, 71640 Ludwigsburg
Öffnungszeiten:
Mo. bis Fr. von        18 Uhr bis 22 Uhr
Samstag, Sonntag und an Feiertagen von  08 Uhr bis 22 Uhr
Eine telefonische Anmeldung ist nicht erforderlich, bitte bringen 
Sie die Versichertenkarte mit.
Bereitschaftsdienst zu erfragen über die Servicenummer 116117.

Augenärztlicher Bereitschaftsdienst
zu erfragen über die Servicenummer 116117

Zahnärztlicher Bereitschaftsdienst
zu erfragen über Tel. 0761 12012000

HNO-ärztlicher Bereitschaftsdienst
zu erfragen über die Servicenummer 116117

Kostenfreie Onlinesprechstunde von 
niedergelassenen Haus- und Kinderärzten
Mo. bis Fr. von 9 Uhr bis 19 Uhr über Tel. 0711 96589700 oder 
docdirekt.de (nur für gesetzlich Versicherte)
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Einladung zum Baby- und Kids-Treff am 26.02.25
Herzliche Einladung an alle Eltern mit Kindern bis ca. 3 Jahre 
am Mittwoch, 26.02.25, zum offenen Eltern-Kind-Angebot ins 
Familienbüro.
Von 10.00 bis 11.30 Uhr können Sie hier andere Eltern und uns 
kennenlernen, gemeinsam spielen und singen, einen Kaffee trin-
ken, sich austauschen und vernetzen.
Dieses Angebot ist wie immer kostenlos!
Wir freuen uns auf Sie und Euch!

A

A

03.03.2025
14

s

�
� Plakat:�Sabine�Frank

Keine Sprechstunde im Familienbüro  
am Montag, 24.02.25
Wegen einer Fortbildungsveranstaltung muss die offene 
Sprechstunde im Familienbüro am Montag, 24.02.2025, leider 
entfallen.
Sie können mir gerne per E-Mail oder auf dem Anrufbeantwor-
ter eine Nachricht zukommen lassen, die ich schnellstmöglich 
beantworten werde.
Vielen Dank für Ihr Verständnis!
Sabine Frank

Familienausflug in den Faschingsferien
Liebe Familien mit Kindern im Grundschulalter (+Geschwister)!
In den Faschingsferien bietet das Familienbüro gemeinsam mit 
der Stadtjugendpflege einen Familienausflug an.

Apotheken-Notdienst
Der tägliche Wechsel im Apotheken-Notdienst wurde einheitlich 
auf 8.30 Uhr an allen Tagen der Woche festgelegt.

Freitag, 21.02.2025

Central-Apotheke, Vaihinger Str. 4
71701 Schwieberdingen, Tel. 07150 32303

Mylius-Apotheke Oststadt, Friedrichstr. 124–126
71638 Ludwigsburg, Tel. 07141 281234

Samstag, 22.02.2025

Apotheke im Breuningerland, Heinkelstr. 1
71634 Ludwigsburg, Tel. 07141 386016

Sontags-Apotheke im Kaufland, Schwieberdinger Str. 94
71636 Ludwigsburg, Tel. 07141 4889690

Sonntag, 23.02.2025

Landern-Apotheke, Auf Landern 24
71706 Markgröningen, Tel. 07145 5179

Stadion-Apotheke, Oststr. 60
71638 Ludwigsburg, Tel. 07141 879536

Montag, 24.02.2025

Stadt-Apotheke, Bahnhofstr. 29
70806 Kornwestheim, Tel. 07154 6169

Neckar-Apotheke Neckarweihingen, Hauptstr. 95
71642 Ludwigsburg, Tel. 07141 58395

Dienstag, 25.02.2025

Zeppelin-Apotheke, Myliusstr. 2
71638 Ludwigsburg, Tel. 07141 96310

Schiller-Apotheke am Bahnhof, Bahnhofsplatz 2
74321 Bietigheim-Bissingen, Tel. 07142 51776

Mittwoch, 26.02.2025

Apotheke am Unteren Tor, Hauptstr. 12
74321 Bietigheim-Bissingen, Tel. 07142 788691

Stern-Apotheke im Kimry-Turm, Kimry-Platz 2/2
70806 Kornwestheim, Tel. 07154 808270

Donnerstag, 27.02.2025

Apotheke im Breuningerland, Heinkelstr. 1
71634 Ludwigsburg, Tel. 07141 386016

Sonnen-Apotheke, Stuttgarter Str. 35
71701 Schwieberdingen, Tel. 07150 32933

IMPRESSUM 

Herausgeber:  
Stadt Asperg

Druck und Verlag:  
Nussbaum Medien Weil der Stadt 
GmbH & Co. KG,  
Opelstraße 29, 68789 St. Leon-Rot,  
www.nussbaum-medien.de

Verantwortlich für den amtlichen 
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und Mitteilungen: 
Bürgermeister Christian Eiberger, 
71679 Asperg, Marktplatz 1,  
oder sein Vertreter im Amt.
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INFORMATIONEN

Fragen zur Zustellung:
G.S. Vertriebs GmbH, Josef-Beyerle-Str. 2,  
71263 Weil der Stadt, Tel.: 07033 6924-0,
info@gsvertrieb.de, www.gsvertrieb.de

Fragen zum Abonnement:
Nussbaum Medien Weil der Stadt 
GmbH & Co. KG, Merklinger Str. 20, 
71263 Weil der Stadt, Tel.: 07033 525-460, 
abo@nussbaum-medien.de,
www.nussbaum-lesen.de
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�
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Gemeinsam erleben Kinder und Eltern/Großeltern/Tanten/Onkel 
ein spannendes Abenteuer mit theaterpädagogischen Elementen.
Bei Fragen zum Ausflug dürfen Sie gerne auf Herrn Keller oder Frau 
Frank zukommen.
Das Familienbüro und die Stadtjugendpflege freuen sich auf zahl-
reiche Anmeldungen!

Städtische Kinder-
und Jugendarbeit

Kinder und Jugendliche gemeinsam stark machen
Unter dem Motto „Kinder und Jugendliche gemeinsam stärken“ 
unterbreitet die städtische Kinder- und Jugendarbeit allen Asperger 
Kindern und Jugendlichen verschiedenste Angebote für Kinder, Ju-
gendliche und Eltern.
Unser Angebot besteht aus:
• der Schulsozialarbeit an der Goetheschule, an der Friedrich-

Hölderlin-Schule und am Friedrich-List-Gymnasium,
• der offenen Jugendarbeit im Jugendhaus sowie
• der Stadtjugendpflege.
Alle gemeinsam haben wir das Ziel, Kinder und Jugendliche bei der 
Entwicklung ihrer Persönlichkeit zu fördern und sie auf ein Leben in 
Eigenständigkeit und Selbstverantwortung vorzubereiten.

Sie erreichen uns wie folgt:
Schulsozialarbeit an der Goetheschule:
Ajkuna Wiesner; Telefon: 07141/68120-30; E-Mail: a.wiesner@asperg.de
Schulsozialarbeit an der Friedrich-Hölderlin-Schule:
Annika Stoltz; Telefon: 07141 68121-85; E-Mail: a.stoltz@asperg.de
Schulsozialarbeit am Friedrich-List-Gymnasium:
Uwe Eitel; Telefon: 07141 68121-15; E-Mail: u.eitel@asperg.de
Offene Jugendarbeit im Jugendhaus, Seestraße 2:
Telefon: 07141/6812034; E-Mail: jugendhaus@asperg.de
Ansprechpartner: Rainer Öxle und Louis Mehlin

Stadtjugendpflege im Familienbüro,  
Carl-Diem-Straße 11:
Telefon: 07141/9181021; E-Mail: stadtjugendpflege@asperg.de
Ansprechpartner der Stadtjugendpflege ist Tobias Keller.
Die Sprechzeiten der Stadtjugendpflege im Familienbüro sind wie 
folgt:
montags  von   9:00 bis 10:30 Uhr und
mittwochs von 15:30 bis 17:00 Uhr.
Außerhalb dieser Sprechzeiten sind Terminvereinbarungen jeder-
zeit möglich.
Weitere Informationen
zu unseren Angeboten finden Sie auch unter: 
www.jugendarbeit-asperg.de.

Arbeitskreis Asyl

Café International
Das Café International findet wieder am Freitag, 21.02.2025, von 
15:00 Uhr bis 17:00 Uhr in der Wilhelmstr. 14 statt. Wir freuen uns 
auf jede Besucherin und jeden Besucher.
Wir freuen uns ebenfalls über Kuchenspenden.
Kontaktdaten des Arbeitskreises
Arbeitskreis Asyl
Gerlinde Bäßler, ehrenamtliche Integrationsbeauftragte der Stadt 
Asperg, Tel.: 661601
Paolo Ricciardi, Dipl.-Sozialpädagoge Ruprecht-Stiftung, 
Tel.: 0175/9196504
Beratungsbüro Königstraße 23
Paolo Ricciardi, Dipl.-Sozialpädagoge der Ruprecht-Stiftung, 
Tel.: 0175/9196504
Radwerkstatt der Kreisdiakonie Ludwigsburg  
Königstraße 23
Detlef Bäßler, Tel.: 661601

Projekt „Schmeck nei“

�
� Plakat:�Rainer�Gottfried
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Gemeinsam mit der ökumenischen Fachstelle Asyl und der evange-
lisch-methodistischen Kirchengemeinde bieten wir, der Lenkungs-
kreis des Arbeitskreises Asyl, ein Kochprojekt an, um Menschen 
verschiedener Nationalitäten zusammenzubringen und um die Kul-
turen kennenzulernen.
Der erste Termin findet am 20.03.2025 mit ukrainischem Essen 
statt. Am zweiten Termin im Mai 2025 wird es kamerunisches Essen 
geben. Weitere Informationen hierzu folgen noch.
Die Plätze sind begrenzt. Es wird um eine Spende gebeten. Wir 
freuen uns auf eine rege Teilnahme. Anmeldungen zu diesem Projekt 
nimmt Gerlinde Bäßler gern entgegen: gerlinde.baessler@gmx.de

Öffentlicher 
Personennahverkehr

StadtTicket Asperg
Günstig mit dem Öffentlichen Personennahverkehr 
im Stadtgebiet unterwegs
Seit dem Jahr 2020 können Bürgerinnen und Bürger von Asperg 
mit dem StadtTicket des Verkehrs- und Tarifverbundes Stuttgart in 
Asperg günstiger Bus fahren.
Die StadtTickets werden als TagesTicket verkauft und kosten 3,80 
Euro. Die GruppenTicket-Variante für bis zu fünf Personen ist für 
7,60 Euro erhältlich. Sie gelten einen Tag lang und zusätzlich am 
nächsten Morgen bis 7 Uhr für beliebig viele Fahrten im Stadtgebiet.
Möglich wird dieses Angebot durch einen jährlichen Zuschuss der 
Stadt Asperg, welcher die Differenz zwischen dem günstigeren 
StadtTicket und dem regulären Preis abdeckt.
Das StadtTicket gibt es in den Bussen, an den DB-Automaten und 
auch als HandyTicket über die App „VVS Mobil“.
Weitere Informationen erhalten Sie auch über die Seite des VVS: 
www.vvs.de

Wohnungsnotfallhilfe 
Ludwigsburg

Sprechstunde der ökumenischen Wohnungsnotfallhilfe

Dienstags von 14 bis 16 Uhr in den geraden Kalender-
wochen im Familienbüro, Carl-Diem-Straße 11.
Wurde Ihnen die Wohnung wegen Mietschulden oder Eigenbedarf 
gekündigt? Oder droht Ihnen sogar die Zwangsräumung?
Dann holen Sie sich Hilfe von der Ökumenischen Wohnungsnotfall-
hilfe im Landkreis Ludwigsburg gGmbH.
Dort erhalten Sie eine persönliche Beratung und Auskunft über 
den Ablauf von der Kündigung bis zur Räumung. Auch werden Sie 
dort beim Kontakt mit den Behörden und bei der Beantragung fi-
nanzieller Hilfen unterstützt. Gemeinsam wird nach einer Lösung 
mit Ihrem Vermieter gesucht und weiterführende Hilfen vermittelt.
Die Sprechstunde von Frau Grözinger findet in allen geraden Ka-
lenderwochen dienstags von 14 bis 16 Uhr im Familienbüro der 
Stadt Asperg in der Carl-Diem-Straße 11 statt.
Kontakt unter:
Telefonnummer: 0176 343 826 21 (auch WhatsApp)
E-Mail: julia.groezinger@wohnungsnotfallhilfe-lb.de

Die AVL informiert

Lichtraumprofil – Heckenrückschnitt
Hecken und Buschwerk dienen dem Sichtschutz und der Abgren-
zung des Grundstücks. Des einen Freud', des anderen Leid. Denn 
die in die Straße wuchernden Hecken stellen ein Sicherheitsrisiko 
dar, da sie die Sicht für Autofahrer und Fußgänger einschränken 
können.
Das üppig wachsende Grün hat aber noch einen weiteren Nach-
teil: Es erschwert die Arbeit der Müllwerker zusätzlich, die bereits 
mit engen Straßen und parkenden Autos zu kämpfen haben. Wenn 

Hecken zu weit in die Straße hineinwachsen, kann das Befahren 
dieser Straßen durch die Leerungsfahrzeuge erschwert oder sogar 
verhindert werden.
Regelmäßige Pflege und Rückschnitt der Hecken helfen, diese Pro-
bleme zu vermeiden und die Sicherheit im Straßenverkehr sowie 
eine ordnungsgemäße Abfuhr zu gewährleisten. Laut Straßenver-
kehrsordnung müssen über Gehwegen mindestens 2,50 Meter, 
über Fahrbahnen und Feldwegen mindestens 4,50 Meter von Ästen 
und Zweigen freigehalten werden. Vor allem Verkehrszeichen müs-
sen gut sichtbar, Kreuzungen gut einsehbar sein.
Grundstückseigentümer werden gebeten, den erforderlichen Rück-
schnitt an Gehölzen durchzuführen. Unterstützen Sie uns dabei, die 
Arbeit der Müllwerker zu erleichtern! Sorgen Sie für einen regel-
mäßigen Rückschnitt des Grüns und verhindern Sie das Überwu-
chern öffentlicher Flächen durch private Pflanzungen.

Tag der Abfallvermeidung bei der AVL -  
Einladung zur Abfallvermeidungs-Initiative  
mit Kleidertauschparty und Kinderprogramm
Die AVL lädt zum Tag der Abfallvermeidung ein: Am Samstag, 22. 
Februar 2025, erwartet die Besucher von 10.30 bis 15.30 Uhr im 
Atrium des ersten Erweiterungsbaus des Kreishauses Ludwigsburg 
(Hindenburgstr. 30, Zugang über die Eugenstraße) ein vielfältiges 
Programm rund um das Thema Abfallvermeidung. Eine gemütliche 
Café-Ecke lädt zum Austausch und Plausch mit Familie und Freun-
den ein. Zahlreiche Kooperationspartner gestalten gemeinsam mit 
der AVL diesen besonderen Tag. Ein buntes Kinderprogramm mit 
Bastelangeboten und einem Gewinnspiel sorgt dafür, dass auch die 
Jüngsten auf ihre Kosten kommen. Die Besucher sind herzlich ein-
geladen, gut erhaltene Kleidung, Spielsachen und Kinderbücher mit-
zubringen.
Die Veranstaltung bietet eine Vielzahl von Aktivitäten und Möglich-
keiten zum Austausch. Die Abfallvermeidungs-Initiative der AVL 
hat das Ziel, das Bewusstsein für nachhaltigen Konsum und Abfall-
vermeidung zu schärfen. Verschiedene Informationsstände werden 
praktische Tipps und Tricks zur Reduzierung von Abfall im Alltag 
vermitteln. Bei der Kleidertauschparty können die Besucher gut 
erhaltene Kleidung mitbringen und gegen andere Kleidungsstücke 
tauschen. Dies ist eine großartige Gelegenheit, den eigenen Klei-
derschrank aufzufrischen, ohne neue Ressourcen zu verbrauchen.
Für die jüngeren Besucher gibt es einen Tauschtisch, an dem Spiel-
sachen und Kinderbücher getauscht werden können. So freuen sich 
die Kinder über neue Spielsachen, ohne dass dafür etwas Neues 
gekauft werden muss. Zudem erwartet die kleinen Gäste ein Up-
cycling-Basteltisch, ein Mülltonnengewinnspiel und eine singende 
Banane!
In der einladenden Café-Ecke mit geretteten Lebensmitteln haben 
die Besucher die Möglichkeit, sich bei einer Tasse Kaffee oder Tee 
mit Familie und Freunden auszutauschen und neue Kontakte zu 
knüpfen.
Die AVL freut sich auf zahlreiche Sachspenden und viele Besucher 
am 22. Februar 2025!

Energieagentur im Landkreis 
Ludwigsburg e.V.

H2-Ready-Gasheizungen: Falsche Werbeversprechen?
Die Energieagentur Kreis Ludwigsburg LEA e. V. erklärt, warum sich 
die Investition in eine H2-Ready-Gasheizung nicht auszahlt.
Einige Unternehmen bewerben H2-Ready-Heizungen als günstigen 
Weg in die Klimaneutralität. Die Gasheizungen vertragen eine Bei-
mischung von 20 Prozent Wasserstoff – einige können sogar auf 
100 Prozent umgerüstet werden. So verlangt es langfristig auch das 
Heizungsgesetz. Der Plan, wie gewohnt mit Erdgas zu heizen und 
in zehn Jahren „ganz einfach“ auf Wasserstoff umzustellen, steuert 
jedoch in eine Kosten- und Versorgungsfalle.
Die Wärmeversorgung von Privathaushalten mit Wasserstoff ist 
ineffizient, teuer und importabhängig. Darauf weisen mittlerweile 
über 60 unabhängige Studien hin. Zudem ist das Heizen mit H2 
ineffizienter als mit Wärmepumpen. Diese produzieren mit einer 
Kilowattstunde Strom etwa drei Kilowattstunden Wärme. Wasser-
stoff kommt bei derselben Menge Strom lediglich auf eine halbe Ki-
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lowattstunde. H2 muss erst aufwändig produziert und dann wieder 
in Wärme umgewandelt werden. Dieser Prozess benötigt fünfmal 
so viel Strom wie die Erzeugung der gleichen Menge Wärme mit ei-
ner Wärmepumpe. Das Heizen mit Wasserstoff ist somit teuer. Um 
den Mehrbedarf an grünem Strom abzudecken, wären außerdem 
Investitionen in zusätzliche Windräder und Solaranlagen notwendig.
Beim Festhalten an Erdgas sollten auch steigende CO2-Preise und 
Heizkostenabrechnungen sowie die höheren Netzentgelte berück-
sichtigt werden. Die Refinanzierung der Investitionen für Instand-
haltung und Umbau der Gasnetze auf Wasserstoff verteilt sich auf 
immer weniger Gaskunden. Obendrein ist unklar, ob der teure und 
knappe Wasserstoff jemals bei Privathaushalten ankommt oder für 
industrielle Anwendungen und Verkehrslösungen vorbehalten wird.
Bei Ihnen steht ein Heizungstausch an? Bei einer kostenlosen Ener-
gieberatung unterstützen wir dabei, ein zukunftsfähiges Heizsystem 
zu finden. Terminvereinbarungen erfolgen unter 07141 68893-0.

 
Landratsamt

12. Ludwigsburger Pflanzenbautag
Der Fachbereich Landwirtschaft im Landratsamt Ludwigsburg 
lädt ein zum 12. Ludwigsburger Pflanzenbautag am Mittwoch, 
12.03.2025, 13.30 - 17.30 Uhr, in der Gemeinschaftshalle Hemmin-
gen, Friedenstraße 34, 71282 Hemmingen.
Programm:
1.   Begrüßung – Luise Pachaly, Landratsamt Ludwigsburg, Landwirt-

schaft
2.   Bodenverdichtung und Erosion auf Ackerflächen – Runa Boed-

dinghaus, LTZ Augustenberg
3.   Vermeidung von Bodenerosion durch Aufbau von Bodenfrucht-

barkeit – Rolf Kern, Landratsamt Karlsruhe, Landwirtschaft
4.   No Tillage – no problem! Direktsaat als Schlüssel zum Erosions-

schutz – Maik Freitag, Novag
Nach jedem Vortrag besteht Gelegenheit zur Diskussion.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an: 
franziska.abel@landkreis-ludwigsburg.de oder telefonisch: 
07141 144-42128.

Kindergärten / Schulen

Friedrich-Hölderlin-Schule
Asperg

Bundesfreiwilligendienst BUFDI ab September 2025 
bis August 2026 gesucht!
Die Friedrich-Hölderlin-Schule, 71679 Asperg, sucht für ihre Ganz-
tagsgrundschule eine engagierte junge Person, die uns in unseren 
organisatorischen und pädagogischen Aufgaben unterstützt.
Die Einsatzfelder sind:
• Mithilfe im Ganztag: Anbieten einer AG mit selbst gewähltem 

Themenschwerpunkt, Mitbetreuung beim Mittagessen und 
beim freien Spiel, Unterstützung bei der Lernzeit

• Individuelle Förderung: Unterstützung einzelner Schüler oder 
kleiner Schülergruppen beim Lernen

• Unterstützung der Schulsekretärin: Telefondienst, Aufgaben in 
der Verwaltung

Wenn Sie Interesse an dieser interessanten Arbeit mit unseren 
Schülerinnen und Schülern haben, freuen wir uns sehr über einen 
Anruf oder eine E-Mail von Ihnen!
Es sind Bewerbungen für ein ganzes Jahr (ab 15. September 2025) oder 
ein halbes Jahr möglich (ab 15. September oder ab 2. Februar 2026). 
Bewerbungen für ein ganzes Jahr werden bevorzugt.
Sonja Hauss, Schulleiterin

Friedrich-List-Gymnasium
Asperg

Informatik-Biber am FLG

�
Grafik:�Friedrich-List-Gymnasium

Seit 2019 nehmen alle 7. Klassen 
des FLG am kostenlosen Infor-
matik-Biber-Wettbewerb teil. 
Dieser Wettbewerb wird am 
Computer in der Schule durch-
geführt und erfordert keine 
Kenntnisse in Informatik. Es geht 
eher um logisches Denken und 
darum, die Grundfertigkeiten für 
Informatik zu schulen.
Im November 2024 haben alle 
Schüler*innen der Klasse 7 hoch 
motiviert teilgenommen. Die 
Ausgabe der Preise und Urkunden erfolgt immer erst Ende Januar, 
um die Vorweihnachtszeit nicht zu belasten. Der Wettbewerb ist 
übrigens kostenlos und darf in Partnerarbeit durchgeführt werden.
Im Jahr 2024 haben über 3.000 Schulen aus über 80 Ländern daran 
teilgenommen. In Deutschland haben über 540.000 Schüler*innen 
daran teilgenommen, das waren etwa 5 % mehr als im letzten Jahr. In 
diesem Jahr haben 53 Schüler*innen eine Urkunde erhalten, davon 
haben vier Kinder einen zweiten Preis erreicht. 19 weitere Teilneh-
mer*innen schafften einen 3. Rang und 16 erhielten für ihre Teilnah-
me eine Anerkennung für ihre gute Leistung in diesem Wettbewerb.
Man sieht also eindrücklich, wie motiviert unsere 7. Klassen bei 
diesem Wettbewerb teilgenommen haben und dass es auch Spaß 
macht, sich mit Informatik zu beschäftigen.
Herzlichen Glückwunsch allen Gewinner*innen! Nach dem Wett-
bewerb ist vor dem Wettbewerb. Wir drücken allen Teilnehmer*in-
nen der Klassenstufen 5 bis 7 die Daumen für den Känguru-Wett-
bewerb am 20. März 2025.
Autor: T. Schüler

Realschule Tamm

Nähen mit Herz –  
AES-Projekt bringt Freude ins Krankenhaus
Soziales Engagement mit Nadel und Faden: Die AES-Gruppe der Klasse 
8a der Realschule Tamm überreichte am 6. Februar 2025 selbstgenähte 
Herzkissen an die Brustkrebsstation der Frauenklinik Ludwigsburg.

�
� Foto:�Andreas�Schreiner
Mit der Bahn ging es nach Ludwigsburg, wo die Schülerinnen herz-
lich von Schwester Monika empfangen wurden. Neben der offiziel-
len Übergabe der 15 liebevoll gestalteten Kissen erhielten sie eine 
kurze Führung durch die Station. Besonders erfreut zeigte sich das 
Klinikteam darüber, dass einige Schülerinnen in ihrer Freizeit zu-
sätzliche Herzkissen genäht hatten, um noch mehr Patientinnen 
eine Freude zu machen.
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Die Kissen entstanden im AES-Unterricht und sollen den Frauen 
nach einer Brustkrebsoperation sowohl Trost spenden als auch 
die Narbenheilung unterstützen. Zum Abschluss des Projekts wird 
Ende Februar eine Ärztin die Schülerinnen umfassend über das 
Thema Brustkrebsvorsorge informieren.
Die persönliche Übergabe der Herzkissen war für alle Beteiligten 
eine bereichernde Erfahrung und zeigt, wie wichtig Mitgefühl und 
Engagement für unsere Gesellschaft sind.

Gemeinschaftsschule 
Hanfbachschule

Anmeldung für die Klasse 5 der Gemeinschaftsschule 
Möglingen
Montag,   10.3.25: 8.00 – 14.00 Uhr
Dienstag,   11.3.25: 8.00 – 15.30 Uhr
Mittwoch,   12.3.25: 8.00 – 15.00 Uhr
Donnerstag,  13.3.25: 8.00 – 15.30 Uhr
Die Anmeldung erfolgt durch die Erziehungsberechtigten. Bei der 
Anmeldung legen Sie bitte folgende Unterlagen vor:
• Identitätsnachweises Ihres Kindes (Geburtsurkunde, Personal-

ausweis oder Reisepass)
• Nachweis über Masernimpfung oder Masernimmunität nach § 20 

Absatz 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG)
• die Empfehlung der Klassenkonferenz oder die Rückmeldung 

für den weiteren Bildungsweg oder die Information über die in 
der zentralen Kompetenzmessung erzielten Ergebnisse.

Schiller-Volkshochschule

Abwechslungsreiches Kursangebot in Asperg
Bauch-Beine-Po-Gymnastik
In Zusammenarbeit mit Avita Fitness und Gesundheit
Kursnummer: 25A349203A
Beginn 12.03.2025, 20:15 - 21:00 Uhr (15x)
Gebühr: 98,- Euro
Ort: Avita Fitness und Gesundheit GmbH, Saarstraße 2
Trickfilm – erwecke deine Legostadt zum Leben
Junge VHS – 8 bis 12 Jahre
Kursnummer: 25A739003
Termin: 15.03.2025, 09:00 - 16:00 Uhr
Dozent: Martin Keim
Gebühr: 118,- Euro
Ort: Haus der Vereine (Schillerschule), Schillerstraße 3, vhs-Raum, EG
Intervallfasten
Wie genau geht das, wie fange ich an, welche Vor- und Nachteile 
und welche Risiken bringt diese Ernährungsform mit sich? An die-
sem Abend erhalten Sie einen umfassenden Einblick und praktische 
Tipps für mehr Gesundheit, Wohlbefinden und eine bessere Figur.
Kursnummer: 25A370903
Termin: 19.03.2025, 19:00 - 21:00 Uhr
Dozentin: Jennifer Neumann
Gebühr: 9,- Euro
Ort: Stadtbücherei Asperg, Marktplatz 2
Aquarell kompakt
Kreuz und quer durch Themen und Techniken des Aquarells. Pflan-
ze, Landschaft, Stadt, Wasser, Mensch. Ein kurzes Skript hilft beim 
eigenständigen Weiterarbeiten.
Kursnummer 25A245803
Beginn 25.03.2025, 15:30 - 18:00 Uhr (5x)
Dozentin: Christine Fluhrer
Gebühr: 94,- Euro
Ort: Haus der Vereine (Schillerschule), Schillerstraße 3, vhs-Raum, EG
Anmeldung:
Eine Anmeldung bei der Schiller-Volkshochschule ist unter Angabe 
der Kursnummer erforderlich: telefonisch unter 07141 144-2666, 
per E-Mail an info@schiller-vhs.de oder im Internet unter www.
schiller-vhs.de.


