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19:30 UHR

SCHEUNE KELTER-

STRASSE (ASPERG)WEIN & 
POLITIK
WOHNEN IN ASPERG - IST UNSERE 
ENERGIEVERSORGUNG AUCH IN 
ZUKUNFT GESICHERT?
DISKUSSION MIT: 

KRISTINE RINDERLE, GESCHÄFTSFÜHRERIN DER ENERGIEAGENTUR KREIS LUDWIGSBURG E.V. 

CHRISTIAN EIBERGER, BÜRGERMEISTER DER STADT ASPERG

MODERATION: JÖRG FRÖSCHER, CO-VORSITZENDER SPD ASPERG

www.spdasperg.de



Asperger Nachrichten2 Nummer 16 ··  Donnerstag, 16. April 2026

 
  
 
 
 
Magie und Comedy 
Maurice Grange: Momente des Staunens 
Restkarten - Freitag, 17.04. – 20.00 Uhr - Eintritt: € 20,– 
******************************************************* 
Klavierkabarett / Vorpremiere 
Prof. Timm Sigg: Die formelhafte Welt des Mathé-Profs 
Ausverkauft - Samstag, 18.04. – 20.00 Uhr 
******************************************************* 
Jazz Matinee 
Refik Güngör Band 
Sonntag, 19.04. – ab 11.00 Uhr - Eintritt: € 9,- 
******************************************************* 
Klavierkabarett / Vorpremiere 
Prof. Timm Sigg: Die formelhafte Welt des Mathé-Profs 
Ausverkauft - Sonntag, 19.04. – 19.00 Uhr  
******************************************************* 

 
Maurice Grange. Foto: Axel Adams 

Frische und gesunde Ware
aus der Region.

Besuchen Sie unseren
Wochenmarkt in Asperg!

Jeden Samstag 7.00 - 12.30 Uhr
auf dem Marktplatz.



Asperger Nachrichten 3Nummer 16 ··  Donnerstag, 16. April 2026

Amtliche
Bekanntmachungen

Die Stadt Asperg (ca. 14.000 Einwohner) ist ein beliebter Wohn-
ort im Kreis Ludwigsburg. Sie ist bekannt für ihre sehr guten 
Bildungs- und Betreuungseinrichtungen, vielfältige Freizeitmög-
lichkeiten und Kulturangebote sowie für eine ausgezeichnete An-
bindung an den öffentlichen Personennahverkehr und das über-
örtliche Straßenverkehrsnetz.

Derzeit suchen wir in Vollzeit und zum nächstmöglichen Zeit-
punkt für das Asperger Freibad eine/n

Fachangestellte/r (m/w/d)  
für Bäderbetriebe

Das erwartet Sie:
•	 die Aufsicht und Betreuung des Freibadbetriebes
•	 die Gewährleistung der Sicherheit und Betreuung der Bade-

gäste
•	 die Kontrolle und Wartung des Bades einschließlich der 

technischen Anlagen
•	 Reinigung und Desinfektionsarbeiten
•	 Erste-Hilfe-Leistungen bei Bedarf
•	 das Ein- und Auswintern des Freibades
Die genaue Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.
Das bringen Sie mit:
•	 eine abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte/r (m/w/d) 

für Bäderbetriebe oder eine vergleichbare Qualifikation
•	 Bereitschaft zu Schicht-, Wochenend- und Feiertagsdiensten
•	 eine hohe fachliche und soziale Kompetenz
•	 selbständiges Arbeiten sowie ein freundliches, sicheres Auf-

treten
•	 ein hohes Maß an Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft und 

Flexibilität
Das bieten wir Ihnen:
•	 einen abwechslungsreichen und interessanten Arbeitsplatz in 

einem freundlichen Team
•	 einen modernen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten
•	 Maßnahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements, u. 

a. die Beteiligung am Firmenfitness-Netzwerk EGYM Well-
pass

•	 eine Bezuschussung der Saisonkarte für das Asperger Frei-
bad

•	 einen Zuschuss zum Job-Ticket, einschließlich des Deutsch-
landtickets

•	 betriebliche Altersvorsorge
•	 eine gute Verkehrsanbindung
Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 6 TVöD mit den im öffentlichen 
Dienst üblichen Sozialleistungen bewertet.
Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte besonders be-
rücksichtigt. Die Stadt Asperg setzt sich für Chancengleichheit 
ein. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unabhängig von Alter, 
Geschlecht, Behinderung, sozialem und kulturellem Hintergrund, 
sexueller Orientierung und Religion.
Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie uns bis zum Sonntag, dem 31.05.2026, Ihre 
vollständige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und ent-
sprechenden Nachweisen direkt über unser Bewerbungsportal 
(www.asperg.de) oder per E-Mail an personalamt@asperg.de.
Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen gerne der Leiter 
des Asperger Freibads Herr Patrick Niemann (Tel.: 0172/7311831, 
E-Mail: p.niemann@asperg.de). Bei tarifrechtlichen Fragen wen-
den Sie sich bitte an Frau Melanie Thiel (Tel.: 07141/269-263, E-
Mail: m.thiel@asperg.de).
Weitere Informationen zur Stadt Asperg finden Sie auf unserer 
Homepage unter www.asperg.de.

Die Stadt Asperg (ca. 14.000 Einwohner) ist ein beliebter Wohn-
ort im Kreis Ludwigsburg. Sie ist bekannt für ihre sehr guten 
Bildungs- und Betreuungseinrichtungen, vielfältige Freizeitmög-
lichkeiten und Kulturangebote sowie für eine ausgezeichnete An-
bindung an den öffentlichen Personennahverkehr und das über-
örtliche Straßenverkehrsnetz. Als attraktiver Arbeitgeber bietet 
die Stadt Asperg Arbeitsplätze in verschiedenen Bereichen.
Derzeit suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt für den 
städtischen Bauhof eine/n

Gärtner/in (m/w/d).
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
•	 Pflege und Unterhaltung der öffentlichen Grünflächen im 

Stadtgebiet. Hierzu gehören Hecken- und Gehölzschnitt, 
Staudenpflege, Durchführung von Mäh-, Saat-, Wässer- und 
Pflanzarbeiten.

•	 Anleitung von Nichtfachkräften für gärtnerische Arbeiten
•	 Durchführung von Reinigungsarbeiten (nach Veranstaltun-

gen), auch an Sonn- und Feiertagen
•	 Räum- und Streuarbeiten im Rahmen des Winterdienstes 

einschließlich Rufbereitschaft, auch an Wochenenden sowie 
Feiertagen,

•	 Mitarbeit in allen weiteren Tätigkeitsbereichen des Bauhofs.
Die genaue Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.
Wir erwarten:
•	 eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner/in (m/w/d) 

vorzugsweise in der Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau
•	 gute Pflanzenkenntnisse und gärtnerische Kompetenz
•	 sicherer Umgang mit Maschinen und Geräten
•	 gesundheitliche Eignung für Arbeiten im Freien
•	 die Bereitschaft bei Bedarf auch Tätigkeiten außerhalb des 

erlernten Berufsbildes zu übernehmen,
•	 die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, einschließlich des 

Einsatzes im Winterdienst (inkl. Rufbereitschaft auch in den 
Sommermonaten),

•	 eine selbständige Arbeitsweise sowie ein freundliches und 
bürgernahes Auftreten

•	 Zuverlässigkeit, Engagement sowie Flexibilität,
•	 Führerschein Klasse B; wünschenswert wäre zusätzlich der 

Führerschein Klasse C1E/CE oder die Bereitschaft diesen zu 
erlangen im Rahmen von Qualifikationsmaßnahmen

Wir bieten:
•	 einen abwechslungsreichen und interessanten Arbeitsplatz in 

einem freundlichen Team,
•	 einen modernen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten,
•	 Maßnahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements, u.a. 

die Beteiligung am Firmenfitness-Netzwerk EGYM Wellpass,
•	 einen Zuschuss zum Job-Ticket, einschließlich des Deutsch-

landtickets,
•	 betriebliche Altersvorsorge,
•	 eine gute Verkehrsanbindung,
•	 die Möglichkeit einer leistungsorientieren Prämie (Leistungs-

entgelt) sowie
•	 die im öffentlichen Dienst üblichen Erschwerniszuschläge/

Zulagen nach TVöD.
Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst bis EG 6 TVöD mit den im öffentlichen Dienst üblichen 
Sozialleistungen sowie die für die Tätigkeit einschlägigen Zulagen 
nach TVöD.
Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte besonders be-
rücksichtigt. Die Stadt Asperg setzt sich für Chancengleichheit 
ein. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unabhängig von Alter, 
Geschlecht, Behinderung, sozialem und kulturellem Hintergrund, 
sexueller Orientierung und Religion.
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung bis zum Sonntag, den 17.05.2026 über unser Bewer-
berportal auf www.asperg.de in der Rubrik Stellenangebote oder 
per E-Mail an personalamt@asperg.de.
Bei Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen unser Bauhofleiter 
Herr Stickel per E-Mail unter m.stickel@asperg.de gerne zur 
Verfügung. Bei tarifrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an 
Frau Melanie Thiel, Telefonnummer 07141/269-263 oder per E-
Mail an m.thiel@asperg.de.
Weitere Informationen zur Stadt Asperg finden Sie auf unserer 
Homepage unter www.asperg.de.
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Bürgerinfo

Willkommen im 2zero Community Hub: Willkommen im 2zero Community Hub: 
Nachhaltigkeit im Alltag –  Nachhaltigkeit im Alltag –  
jetzt noch näher dranjetzt noch näher dran
Das Klima- und Engagement in Asperg bekommt ein neues Zuhau-
se. Der 2zero Community Hub löst die bisherigen zweimonatlichen 
Aktionen ab – und bietet künftig deutlich mehr: Informationen, In-
spiration und Gemeinschaft, jederzeit und an einem Ort.

Bisher haben wir alle zwei Monate gemeinsam Impulse gesetzt – 
mit Aktionen, die die Asperger für mehr Nachhaltigkeit begeistern 
sollten. Jetzt machen wir den nächsten Schritt: Der 2zero Com-
munity Hub ist eine lebendige Plattform, die rund um die Uhr ver-
fügbar ist und unsere lokale Klimagemeinschaft an einem digitalen 
Ort bündelt.

Der Wechsel findet gerade statt – und erste Einblicke sind schon 
jetzt möglich. Wer neugierig ist, kann die neue Plattform unter 
www.asperg.2zero.earth bereits erkunden.

Was der Community Hub bietet:
•	 Tipps für den Alltag: Praktische und fundierte Ideen für ein 

nachhaltigeres Leben – immer verfügbar.
•	 Community & Geschichten: Einblicke, Erfahrungen und Ideen 

aus unserer lokalen Gemeinschaft.
•	 Events & Aktuelles: Immer informiert über kommende Veran-

staltungen und Neuigkeiten aus Asperg.

Das Highlight des Jahres wird der digitale Klimamarathon werden. 
Über sechs Wochen hinweg werden zu sechs Themen täglich Infos, 
Tipps, Quizze und Anregungen bereitgestellt werden. Wie bereits 
gewohnt werden tägliche Herausforderungen bereitgestellt, die mit 
Klimapunkten belohnt werden. Der genaue Zeitraum wird noch 
festgelegt – er soll voraussichtlich nach den Sommerferien liegen. 
Mehr Details folgen.
Der 2zero Community Hub ist mehr als eine Plattform – er ist 
ein Treffpunkt für alle, die in Asperg Verantwortung für Klima und 
Umwelt übernehmen möchten. Ob große Veränderungen oder klei-
ne Schritte im Alltag: Hier finden Sie Unterstützung, Austausch und 
Inspiration.

Gerne können Sie sich bei Fragen und Anregungen an das Team 
Klima & Energie wenden (klima@asperg.de).

Asperg macht sich auf den Weg zur  Asperg macht sich auf den Weg zur  
lebendigen und verkehrsberuhigten lebendigen und verkehrsberuhigten 
Ortsmitte!Ortsmitte!
Unser Ziel: Wir wollen Raum für Begegnung ermöglichen, eine hö-
here Aufenthaltsqualität bieten und ausreichend Platz für alle Ver-
kehrsteilnehmenden schaffen. Das betrifft insbesondere Fußgänger 
und Radfahrer.
Hierfür nutzen wir die Angebote des Verkehrsministeriums Baden-
Württemberg und stellen uns der Frage: Was können wir bei uns 
vor Ort verbessern und welche Herausforderungen gibt es?
In den kommenden Monaten werden bei uns die Verbesserungs-
möglichkeiten der Verkehrssituation durch Expertinnen und Exper-
ten im Rahmen einer Qualitätserfassung analysiert, eine Visualisie-
rung der möglichen Ortsmitte der Zukunft erstellt und im Anschluss 

Die Stadt Asperg (ca. 14.000 Einwohner) ist ein beliebter Wohn-
ort im Kreis Ludwigsburg. Sie ist bekannt für ihre sehr guten 
Bildungs- und Betreuungseinrichtungen, vielfältige Freizeitmög-
lichkeiten und Kulturangebote sowie für eine ausgezeichnete An-
bindung an den öffentlichen Personennahverkehr und das über-
örtliche Straßenverkehrsnetz. Als attraktiver Arbeitgeber bietet 
die Stadt Asperg Arbeitsplätze in verschiedenen Bereichen.
Derzeit suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt für den 
städtischen Bauhof eine/n

Werkstattmitarbeiter/in (m/w/d).
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:
•	 die eigenverantwortliche Führung der Werkstatt und des 

Fuhrparks mit allen anfallenden Tätigkeiten in Abstimmung 
mit dem Vorgesetzten,

•	 die Durchführung von Reparatur- und Wartungsarbeiten an 
allen Fahrzeugen und Arbeitsgeräten,

•	 die fachliche Zuarbeit bei der Beschaffung und Veräußerung 
von Fahrzeugen und Arbeitsgeräten,

•	 das Durchführen und Organisieren von UVV-Prüfungen an 
Fahrzeugen, Maschinen, Anschlagmitteln und Geräten,

•	 im Bedarfsfall der Einsatz als Maschinist in der Grünpflege,
•	 Räum- und Streuarbeiten im Rahmen des Winterdienstes 

einschließlich Rufbereitschaft, auch an Wochenenden sowie 
Feiertagen sowie

•	 die Mitarbeit in allen weiteren Tätigkeitsbereichen des Bauhofs.
Die genaue Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.
Wir erwarten:
•	 eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem technischen 

Beruf oder einen Ausbildungsabschluss als KFZ-Mechaniker/
in oder Landmaschinentechniker/in Nutzfahrzeugmechatro-
niker/in,

•	 die Bereitschaft bei Bedarf auch Tätigkeiten außerhalb des 
erlernten Berufsbildes zu übernehmen,

•	 die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, einschließlich des 
Einsatzes im Winterdienst (inkl. Rufbereitschaft auch in den 
Sommermonaten),

•	 eine selbständige Arbeitsweise sowie ein freundliches und 
bürgernahes Auftreten

•	 Zuverlässigkeit, Engagement sowie Flexibilität,
•	 eigenverantwortliches Handeln und Verantwortungsbe-

wusstsein sowie
•	 Führerschein Klasse B; wünschenswert wäre zusätzlich der 

Führerschein Klasse C oder die Bereitschaft, diesen zu er-
werben.

Wir bieten:
•	 einen abwechslungsreichen und interessanten Arbeitsplatz in 

einem freundlichen Team,
•	 einen modernen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten,
•	 Maßnahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements, u.a. 

die Beteiligung am Firmenfitness-Netzwerk EGYM Wellpass,
•	 einen Zuschuss zum Job-Ticket, einschließlich des Deutsch-

landtickets,
•	 betriebliche Altersvorsorge,
•	 eine gute Verkehrsanbindung,
•	 die Möglichkeit einer leistungsorientieren Prämie (Leistungs-

entgelt) sowie
•	 die im öffentlichen Dienst üblichen Erschwerniszuschläge/

Zulagen nach TVöD.
Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst bis EG 7 TVöD mit den im öffentlichen Dienst üblichen 
Sozialleistungen sowie den für die Tätigkeit einschlägigen Zula-
gen nach TVöD. Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte 
besonders berücksichtigt. Die Stadt Asperg setzt sich für Chan-
cengleichheit ein. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unabhängig 
von Alter, Geschlecht, Behinderung, sozialem und kulturellem 
Hintergrund, sexueller Orientierung und Religion.
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung bis zum Sonntag, den 17.05.2026 über unser Bewer-
berportal auf www.asperg.de in der Rubrik Stellenangebote oder 
per E-Mail an personalamt@asperg.de.
Bei Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen unser Bauhofleiter 
Herr Stickel per E-Mail unter m.stickel@asperg.de gerne zur 
Verfügung. Bei tarifrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an 
Frau Melanie Thiel, Telefonnummer 07141/269-263 oder per E-
Mail an m.thiel@asperg.de.
Weitere Informationen zur Stadt Asperg finden Sie auf unserer 
Homepage unter www.asperg.de.
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die Möglichkeiten einer lebendigen und verkehrsberuhigten Orts-
mitte mit Straßenmöbeln im Rahmen einer „temporären Umgestal-
tung“ direkt erlebbar gemacht.
Nutzen Sie den QR-Code und informieren Sie 
sich über den aktuellen Stand und die nächs-
ten Schritte.
Weitere Infos zu den Angeboten des Ver-
kehrsministeriums Baden-Württemberg rund 
um lebendige und verkehrsberuhigte Ortsmit-
ten gibt es unter: www.ortsmitten-bw.de.

Neue Mitarbeiter bei der Stadt- Neue Mitarbeiter bei der Stadt- 
verwaltungverwaltung
Gleich zwei neue Mitarbeiter konnte die Stadtverwaltung Anfang 
April begrüßen.
Herr Claus-Peter König hatte seinen ersten Arbeitstag im Referat 
des Bürgermeisters. Dort ist er zentral zuständig für die Presse- 
und Öffentlichkeitsarbeit der Stadt. Hierzu gehören künftig unter 
anderem das Amtsblatt, die Homepage oder auch die verschiede-
nen Auftritte in den Sozialen Medien.
Herr Leon Neumann verstärkt das Bürgeramt. Zu seinem Aufga-
bengebiet gehören schwerpunktmäßig das Pass- und Meldewesen 
sowie die Erteilung von gewerberechtlichen Erlaubnissen.

 
V.l.n.r.: Claus-Peter König und Leon Neumann

Wir heißen die neuen Kollegen nochmals herzlich willkommen und 
wünschen ihnen viel Erfolg bei ihren neuen Tätigkeiten.

Bürgermeisteramt und städtische  Bürgermeisteramt und städtische  
Einrichtungen am Mittwoch,  Einrichtungen am Mittwoch,  
29. April 2026, geschlossen29. April 2026, geschlossen
Wegen einer betrieblichen Veranstaltung sind das Bürgermeister-
amt und ein Großteil der städtischen Einrichtungen am Mittwoch, 
den 29. April 2026, geschlossen, bzw. auch telefonisch nicht erreich-
bar.
Zur Information, welche Einrichtungen in welchem Umfang betrof-
fen sind, werden die Bürgerinnen und Bürger gebeten, die Aushänge 
in den jeweiligen Einrichtungen, bzw. die Veröffentlichungen der Ein-
richtungen in den Asperger Nachrichten zu beachten.
Die Stadtverwaltung bittet um Verständnis.

Hinweis der Amtsblattredaktion:  Hinweis der Amtsblattredaktion:  
Vorgezogener Redaktionsschluss in der Vorgezogener Redaktionsschluss in der 
Kalenderwoche 18Kalenderwoche 18
Wegen des Maifeiertags am 01.05.2025 muss der Redaktions-
schluss für die Asperger Nachrichten vorgezogen werden.
Wir bitten daher alle Redakteure, ihre Beiträge für die 18. Kalen-
derwoche bis spätestens Sonntag, 26.04.2026, 22:00 Uhr in das Re-
daktionssystem einzustellen.

Führungen in Asperg

Führungen in Asperg und Hohenasperg

Anmeldungen:
Anmeldungen zu den Führungen sind unbedingt erforderlich. 
Nutzen Sie dafür die Kontaktdaten der Gästeführer.
Michael Deuß, Tel., 0163 8529601, E-Mail: micha.deuss@web.de
Markus Deutsch, Tel.: 07141 260538, E-Mail: mrj.deutsch@arcor.de
Marius Hubel, Tel.: 0152 37668215, E-Mail: mariushubel@web.de
Daisy Knisel, Tel.: 0171 4096891, 
E-Mail: kontakt@natur-erlebnis-genuss.de
Herbert Paul, Tel.: 07141 36119, E-Mail: hepahe-3943@web.de
Peter Schönwiesner, Tel.: 07141 664207, E-Mail: pesoe@t-online.de

April

Sonntag, 19. April 2026
Stadtführung
11 Uhr, Treffpunkt Rathaus
Michael Deuß, 5,- Euro/Person

Sonntag, 26. April 2026
„Lost places“ – Führung durch Altasperg
11 Uhr, Treffpunkt Rathaus
Herbert Paul, 5,- Euro/Person

Donnerstag, 30. April 2026
Gruselige Kinderführung:  
„Mit dem Henker auf den Hohenasperg“
19.00 Uhr, Infotafel Hohenasperg
Markus Deutsch, 5,- Euro/Person

Mai

Freitag, 8. Mai 2026
„Asperg lecker“ – Stadtführung mit kulturellen und 
kulinarischen Häppchen
16.45 Uhr, Treffpunkt Bürgergarten
Markus Deutsch, 28,- Euro/Person

Sonntag, 10. Mai 2026
Ein Gang über die schwäbische Bastille -  
Kostümführung mit Friedrich Wilhelm Beyhl
11 Uhr, Hohenasperg vor dem Festungstor
Marius Hubel, 13,- Euro/Person

Sonntag, 17. Mai 2026 - Int. Museumstag
„Geschichte entdecken“ - Führung auf dem  
Hohenasperg
14 Uhr, Löwentor Hohenasperg
Michael Deuß, kostenlose Führung

Sonntag, 17. Mai 2026
„Wengert, Wahn und Weiberzeche“ -  
Weinbergführung
14 Uhr, Treffpunkt Panoramastraße (Höhe Haus Nr. 12)
Daisy Knisel, 59,- Euro/Person incl. Verköstigung und Weinproben

Juni

Sonntag, 7. Juni 2026
„Gut zu Fuß“ - Vom Rathaus zum Schubartturm
11 Uhr, Rathaus Asperg
Michael Deuß, 5,- Euro/Person

Sonntag, 14. Juni 2026
Ein Gang über die schwäbische Bastille -  
Kostümführung mit Friedrich Wilhelm Beyhl
14 Uhr, Hohenasperg vor dem Festungstor
Marius Hubel, 13,- Euro/Person
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Sonntag, 28. Juni 2026
Fahrradtour auf dem Keltenweg
10.30 Uhr, Treffpunkt Kleinaspergle
Michael Deuß, 5,- Euro/Person

Sonntag, 28. Juni 2026
Stadtführung
15 Uhr, Treffpunkt Rathaus
Peter Schönwiesner, 5,- Euro/Person

Juli

Sonntag, 05. Juli 2026
Ein Gang über die schwäbische Bastille -  
Kostümführung mit Friedrich Wilhelm Beyhl
14 Uhr, Hohenasperg vor dem Festungstor
Marius Hubel, 13,- Euro/Person

Freitag, 17. Juli 2026
„Auf der Flucht“ – Asperger Fluchtgeschichten
20 Uhr, Treffpunkt Rathaus Asperg
Markus Deutsch, 5,- Euro/Person

Sonntag, 26. Juli 2026
Ein Gang über die schwäbische Bastille -  
Kostümführung mit Friedrich Wilhelm Beyhl
14 Uhr, Hohenasperg vor dem Festungstor
Marius Hubel, 13,- Euro/Person

Fundamt

Verloren gegangene Dinge auch über das elektroni-
sche Fundbuch der Stadt suchen!
Neben der regelmäßigen Veröffentlichung aller Fundsachen in den 
Asperger Nachrichten besteht auch die Möglichkeit, verloren ge-
gangene Dinge über das elektronische Fundbuch der Stadt Asperg 
auf der Homepage unter www.asperg.de zu melden.
Das elektronische Fundbuch der Stadt Asperg ist in der Rubrik Rat-
haus & Service > Service und Info > Fundbüro online zu finden.
Darüber hinaus steht Ihnen auch das Bürgeramt jederzeit unter 
den Telefonnummern 07141/269-233 oder 07141/269-234 bzw. 
07141/269-235 zur Verfügung.

Klima- und Energiemanagement 
der Stadt Asperg

Osteraktion im Quartier Osterholz –  
verlängert bis 22. Mai

Mitte Februar 2026 hat die Stadt Asperg die Förderzusage für 
ein Sanierungsmanagement im Quartier Osterholz, Programm 
KfW432, erhalten. In den nächsten fünf Jahren wird der Mitarbeiter 
der Stadtverwaltung Asperg, Herr Greschik, im Quartier aktiv sein. 
Er berät Sie rund um das Thema energetische Verbesserungen und 
organisiert verschiedene Aktionen und Veranstaltungen im Quar-
tier. Weitere Informationen dazu erhalten Sie in den kommenden 
Wochen.
Zum Auftakt der Aktion gibt es ein Preisrätsel für alle Interessier-
ten. Im Quartier Osterholz sind vier Buchstaben versteckt – kön-
nen Sie diese finden?
1.	 Der erste Buchstabe steht an einem Ort, an dem sportliche 

Höchstleistungen stattfinden.
2.	 Beim zweiten Buchstaben dreht sich alles um Elektrizität – hier 

fließen Elektronen.
3.	 Der dritte Buchstabe ist in zwei Straßennamen zu finden, die 

etwas mit Flüssen zu tun haben.
4.	 Der vierte Buchstabe befindet sich auf einem kleinen Berg, auf 

dem es manchmal ganz schön windig ist.

Wenn Sie alle vier Buchstaben gefunden haben, setzen Sie daraus 
ein Lösungswort zusammen. Bitte reichen Sie dieses zusammen mit 
mindestens einem Foto eines gefundenen Buchstabens vor Ort ein.

Beispiel für die Buchstabensuche

Es warten attraktive Preise auf Sie:
Erster Preis: 	 eine Thermografieaufnahme Ihres Gebäudes
Zweiter Preis: 	eine Energieberatung direkt bei Ihnen vor Ort
Dritter Preis: 	 ein Energiemessgerät
Bitte beachten Sie: Für die ersten drei Preise sind nur Bewohnerin-
nen und Bewohner des Quartiers Osterholz teilnahmeberechtigt.
Senden Sie Ihr Lösungswort per E-Mail an a.greschik@asperg.de 
oder geben Sie es im Rathaus (Marktplatz 1, 71679 Asperg) bei 
unsrem Sanierungsmanager, Herrn Greschik, ab.
Bei Fragen können Sie sich gerne telefonisch unter 07141/269-258 
an Alexander Greschik, Sanierungsmanager Quartier Osterholz, 
wenden.

Bäder

Verkauf Freibad-Dauerkarten für die  
Badesaison 2026
Das Asperger Freibad startet am 14. Mai 2026 in die Badesaison.
An folgenden Terminen findet im Freibad ein Dauerkartenverkauf 
statt: Dienstag, 12.05.2026 und Mittwoch, 13.05.2026, jeweils von 
10:00 bis 16:00 Uhr
Das Antragsformular ist auf unserer Homepage unter www.asperg.
de und auch in dieser Ausgabe der Asperger Nachrichten zu finden.

Öffnungszeiten in der Badesaison 2026
Mai / August / September:
Montag 							       geschlossen
Dienstag bis Freitag: 				    09:00 Uhr – 19:30 Uhr
Samstag, Sonn- und Feiertag: 		 08:00 Uhr – 19:30 Uhr
Juni / Juli:
Montag 							       geschlossen
Dienstag bis Freitag: 				    09:00 Uhr – 20:30 Uhr
Samstag, Sonn- und Feiertag: 		 08:00 Uhr – 20:30 Uhr

Eintrittspreise im Jahr 2026
Die folgenden Eintrittspreise verstehen sich inklusive MwSt.
Eine Zahlung mittels EC-Karte ist möglich.
Einzelkarten
•	 Erwachsene: 			   6,00 Euro
•	 Ermäßigt: 			   4,00 Euro
•	 Abendkarte ab 17.00 Uhr: 	 4,00 Euro
•	 Abendkarte ermäßigt: 		  3,50 Euro
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✂

Antrag auf Ausstellung einer Freibad-Dauerkarte
für das Asperger Freibad 2026
Antragsteller:
(nachstehende Angaben bitte gut lesbar schreiben)

Familienname, Vorname

Straße, Hausnummer

PLZ, Ort

Geburtsdatum

E-Mail / Telefon

Name Vorname Geburtsdatum
1. Erwachsener 

2. Erwachsene

Kind

Kind

Kind

Kind

Gewünschte Dauerkartenart (bitte ankreuzen):

Saisonkarte Erwachsener: 103,00 €
Saisonkarte Erwachsener ermäßigt: 54,00 €
Familiensaisonkarte 1 (1 Erwachsener + 1 Kind): 127,00 €
Familiensaisonkarte 2 (2 Erwachsene + 1 Kind): 181,00 €
Zusatzkarte für jedes weitere Kind: 24,00 €

Gewünschte Dauerkartenart mit städtischem Familienpass (bitte ankreuzen):

Saisonkarte Erwachsener: 51,50 €
Saisonkarte Erwachsener ermäßigt: 27,00 €
Familiensaisonkarte 1 (1 Erwachsener + 1 Kind): 63,50 €
Familiensaisonkarte 2 (2 Erwachsene + 1 Kind): 90,50 €
Zusatzkarte für jedes weitere Kind: 12,00 €

Die Antragstellung verpflichtet zur Abnahme. Die Stadt Asperg behält sich vor, die 
vorstehenden Angaben zu überprüfen.

Hiermit bestätige ich die Richtigkeit der Angaben.

Datum und Unterschrift des Antragstellers

Mit meiner Unterschrift gebe ich gleichzeitig das Einverständnis zur Speicherung der von mir gemachten 
Angaben in Papier- oder elektronischer Form durch die Stadt Asperg. Die Stadt Asperg verpflichtet sich 
im Gegenzug, die Daten ausschließlich für die Ausstellung der Freibad-Jahreskarten zu verwenden.
Eine nachträgliche Tarifänderung der beantragten/erworbenen Dauerkarten ist nicht möglich.
Dauerkarten sind nicht übertragbar. Bei Nichtbeachtung oder Falschangaben kann die Karte eingezogen 
und Strafantrag gestellt werden. Bei Erwerb und Verlust der Dauerkarte gibt es eine Bearbeitungsgebühr 
in Höhe von 2 Euro zu entrichten.
Bei den Verkaufsterminen im Mai ist auch EC-Kartenzahlung möglich.
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Zehnerkarten
•	 Erwachsene: 		    54,00 Euro
•	 Ermäßigt: 		    36,00 Euro
Einzelsaisonkarten
•	 Erwachsene: 		  103,00 €
•	 Ermäßigt: 		    54,00 €
Familiensaisonkarten
•	 Familiensaisonkarte 1 (1 Erwachsener + 1 Kind):� 127,00 Euro
•	 Familiensaisonkarte 2 (2 Erwachsene + 1 Kind): � 181,00 Euro
•	 Zusatzkarte für jedes weitere Kind: � 24,00 Euro
Eintrittspreise mit städtischem Familienpass
•	 Tageskarte: 		    3,00 Euro
•	 Saisonkarte: 		  51,50 Euro
•	 Saisonkarte ermäßigt: 27,00 Euro
•	 Familiensaisonkarte 1 (1 Erwachsener + 1 Kind): � 63,50 Euro
•	 Familiensaisonkarte 2 (2 Erwachsene + 1 Kind): � 90,50 Euro
•	 Zusatzkarte für jedes weitere Kind: � 12,00 Euro
Hinweise zu den Ermäßigungen
Ermäßigte sind Kinder und Jugendliche von 4 bis 17 Jahren, Studie-
rende, schwerbehinderte Erwachsene ab 50 % GdB, Bufdis, FSJler.
Die Familienkarte gilt für verheiratete Erwachsene mit mindestens 
einem Kind. Ein späterer Zukauf von Familien- und Kinderkarten 
ist nicht möglich.
Bei Vorlage des Familienpasses der Stadt Asperg wird eine Ermäßi-
gung von 50 % gewährt. Hiervon ausgenommen sind die 10er-Kar-
ten. Es gilt immer nur eine Vergünstigung. Ermäßigte Freibadtickets 
in Kombination mit Vergünstigungen des Familienpasses sind aus-
geschlossen.

Museum Hohenasperg - 
Ein deutsches Gefängnis

Wissenswertes in der Dauerausstellung im Museum 
auf dem Hohenasperg
Die vom Haus der Geschichte Baden-Württemberg eingerichte-
te Dauerausstellung im Museum widmet sich in eindrucksvoll in-
szenierten Räumen 23 Biografien von Gefangenen auf dem Ho-
henasperg, ihren Schicksalen und ihrer Zeit. Wie verlief das Leben 
der Häftlinge? Was dachten, was empfanden sie? Warum wollte die 
Staatsmacht sie hinter Gittern sehen? Wie blickte die Öffentlichkeit 
auf die Inhaftierungen?
Öffnungszeiten in der Museumssaison 2026:
29.03.2026 bis 01.11.2026
Jeweils Donnerstag bis Sonntag und Feiertage 
von 11:00 Uhr bis 18:00 Uhr.
Eintritt:
Erwachsene 4,00 Euro (ermäßigt 2,00 Euro)
Kinder und Schüler frei
Information und Anmeldung zu Führungen:
Haus der Geschichte Baden-Württemberg
Tel.: 0711 212 3989, Fax: 0711 212 3979
E-Mail: besucherdienst@hdgbw.de
Informationen erhalten Sie auch über die Stadtver-
waltung Asperg:
Hauptamt
Marktplatz 1, 71679 Asperg
Tel.: 07141 269-231, E-Mail: kultur@asperg.de

Stadtbücherei

Öffnungszeiten
Dienstag 10 Uhr - 13 Uhr und 14 Uhr - 19 Uhr
Mittwoch 14 Uhr - 18 Uhr
Donnerstag 10 Uhr - 13 Uhr und 14 Uhr - 18 Uhr
Freitag 14 Uhr - 18 Uhr
Samstag 10 Uhr - 13 Uhr

Schließtag
Am Mittwoch, den 29. April 2026, bleibt die Stadtbücherei 
geschlossen.

Termine in der Stadtbücherei Asperg
Samstag, 18.04.26: Bilderbuchkino
Um 10:30 Uhr geht im Eingangsbereich der Stadtbücherei das Licht 
aus. Wie im Kino werden Bilder groß auf der Leinwand gezeigt und 
die Geschichte dazu vorgelesen. Im Anschluss darf noch gemalt 
werden. Das Bilderbuchkino ist kostenfrei und ohne Anmeldung für 
alle ab 4 Jahren.

Familienbüro in Asperg

Herzlich willkommen im Familienbüro
Mit dem Familienbüro, kurz FambiA, bietet die Stadt Asperg eine 
wichtige Service- und Anlaufstelle für Asperger Kinder, Eltern, Fa-
milien und Senioren an.
Unter dem Motto „Begegnen, Beraten und Begleiten“ sehen wir 
uns als Lotsen in vielfältigen Fragen rund um Familie und Erziehung. 
Das Familienbüro bietet in vertraulicher Umgebung unter anderem:
•	 Erstberatung bei persönlichen Anliegen, allgemeinen erzieheri-

schen Fragen, Hilfen bei Behördengängen,
•	 Information zu Unterstützungs-, Beratungs- und Freizeitange-

boten,
•	 Weitervermittlung und Vernetzung zu bestehenden Betreu-

ungseinrichtungen und Kooperationspartnern,
•	 Vermittlung von Paten-Omas und Paten-Opas,
•	 Kontakt- und Begegnungsmöglichkeiten,
•	 Willkommensbesuche für Neugeborene sowie
•	 Informationen für zugezogene Familien mit Kindern bis zu drei 

Jahren.
Das Familienbüro befindet sich in der Stadthalle in der Carl-Diem-
Straße 11 (Seite zum Bürgergarten).
Kontakt:
Familienbüro Asperg
Sabine Frank
Carl-Diem-Straße 11, 71679 Asperg
Telefon: 07141/9111794
E-Mail: familienbuero@asperg.de
Insta: familienbuero_asperg
Sprechzeiten:
Montag: 			   10.00 – 12.00 Uhr
Mittwoch: 			  14.00 – 16.00 Uhr 
					     (erster Mittwoch im Monat 14.00 – 17.00 Uhr)
Donnerstag: 		  10.00 – 12.00 Uhr
sowie Termine nach Vereinbarung.

Städtische Kinder-
und Jugendarbeit

Kinder und Jugendliche gemeinsam stark machen
Unter dem Motto „Kinder und Jugendliche gemeinsam stärken“ 
unterbreitet die städtische Kinder- und Jugendarbeit allen Asperger 
Kindern und Jugendlichen verschiedenste Angebote für Kinder, Ju-
gendliche und Eltern.
Unser Angebot besteht aus:
•	 der Schulsozialarbeit an der Goetheschule, an der Friedrich-

Hölderlin-Schule und am Friedrich-List-Gymnasium,
•	 der offenen Jugendarbeit im Jugendhaus sowie
•	 der Stadtjugendpflege.
Alle gemeinsam haben wir das Ziel, Kinder und Jugendliche bei der 
Entwicklung ihrer Persönlichkeit zu fördern und sie auf ein Leben in 
Eigenständigkeit und Selbstverantwortung vorzubereiten.
Sie erreichen uns wie folgt:
Schulsozialarbeit an der Goetheschule:
Ajkuna Wiesner; Telefon: 07141 68120-30; 
E-Mail: a.wiesner@asperg.de
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Schulsozialarbeit an der Friedrich-Hölderlin-Schule:
Carolin Klüpfel; Telefon 07141 68121-85; 
E-Mail: c.kluepfel@asperg.de
Schulsozialarbeit am Friedrich-List-Gymnasium:
Jelena Ahmed; Telefon: 07141 68121-15; E-Mail: j.ahmed@asperg.de
Offene Jugendarbeit im Jugendhaus, Seestraße 2:
Telefon: 07141 6812034; E-Mail: jugendhaus@asperg.de
Ansprechpartner: Rainer Öxle und Louis Mehlin
Stadtjugendpflege im Familienbüro,  
Carl-Diem-Straße 11:
Telefon: 07141 9181021; E-Mail: stadtjugendpflege@asperg.de
Ansprechpartner der Stadtjugendpflege ist Tobias Keller.
Die Sprechzeiten der Stadtjugendpflege im Familienbüro sind wie folgt:
montags von 		    9:00 bis 10:30 Uhr und
mittwochs von 	 15:30 bis 17:00 Uhr.
Außerhalb dieser Sprechzeiten sind Terminvereinbarungen jeder-
zeit möglich. Weitere Informationen zu unseren Angeboten finden 
Sie auch unter: www.jugendarbeit-asperg.de.

Es gibt noch Karten für „Madagascar –  
ein musikalisches Abenteuer“
Am kommenden Montag, den 20. April zeigen die Phantasykids 
Asperg ihr aktuelles Stück „Madagascar – ein musikalisches Aben-
teuer“ nach der berühmten Dreamworks-Filmvorlage.

 
� Plakat: Louis Mehlin

Es ist ein Musical für die ganze Familie mit vielen gefühlvollen Songs. 
Das Stück eignet sich für Kinder und Jugendliche ab 6 Jahren. Los 
geht es um 18:30 Uhr im Theaterhaus Stuttgart, Siemensstraße 11 
(am Pragsattel), in der Halle T2.
Das Theaterhaus ist von Asperg aus leicht mit dem öffentlichen 
Nahverkehr erreichbar. Tickets zu 15 bzw. 7 Euro gibt es noch in 
der Stadtbücherei oder direkt vor Ort an unserer Abendkasse di-
rekt vor dem Theatersaal.

Stadtverwaltung Asperg
Marktplatz 1, 71679 Asperg
Telefon: 07141/269-0, Telefax: 07141/269-253
www.asperg.de, info@asperg.de
Öffnungszeiten des Asperger Rathauses
Montag 8.00 - 12.00 Uhr 14.00 - 18.00 Uhr
Dienstag 8.00 - 12.00 Uhr
Donnerstag 8.00 - 12.00 Uhr 14.00 - 16.00 Uhr
Freitag 7.00 - 12.00 Uhr

Außenstelle Bauamt (Bahnhofstraße 4)
Besucherinnen und Besucher des Bauamtes werden gebeten, 
mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern vorab einen Termin 
zu vereinbaren. Die Räumlichkeiten sind nicht barrierefrei zu-
gänglich.

Sprechzeiten des städtischen Vollzugsdienstes
Montag 17.00 - 18.00 Uhr
Donnerstag 11.00 - 12.00 Uhr

Notdienste
Polizeinotruf 110
Feuerwehr 112
Rettungsdienst 112
Krankentransport 19222
Stadtwerke Ludwigsburg 910-2393
Störungsstelle Netze BW 0800/3629477
Polizeiposten Asperg 07141/1500170
Polizeirevier Kornwestheim 07154/13130

Ärztlicher Bereitschaftsdienst
Bereitschaftspraxis Ludwigsburg
Erlachhofstraße 1, 71640 Ludwigsburg, Telefon 116 117
Öffnungszeiten:
Mo., Di., Do., 	 18 bis 8 Uhr
Mi., 			   13 bis 8 Uhr
Fr., 				   16 bis 8 Uhr
Samstag, Sonntag und an Feiertagen von 8 bis 8 Uhr
Eine telefonische Anmeldung ist nicht erforderlich.

Kinder- und Jugendärztlicher Notdienst 
in Asperg, Ludwigsburg und Umgebung
Bereitschaftspraxis für Kinder und Jugendliche 
im Klinikum Ludwigsburg, Posilipostr. 4, 71640 Ludwigsburg
Öffnungszeiten:
Mo. bis Fr. von 							       18 Uhr bis 22 Uhr
Samstag, Sonntag und an Feiertagen von 	  8 Uhr bis 22 Uhr
Eine telefonische Anmeldung ist nicht erforderlich, bitte bringen 
Sie die Versichertenkarte mit.
Bereitschaftsdienst zu erfragen über die Servicenummer 116117.

Augenärztlicher Bereitschaftsdienst
zu erfragen über die Servicenummer 116117

Zahnärztlicher Bereitschaftsdienst
zu erfragen über Tel. 0761 12012000

HNO-ärztlicher Bereitschaftsdienst
zu erfragen über die Servicenummer 116117

docdirekt.de — digitale Anlaufstelle der 
116117
Unter www.docdirekt.de bekommen Patienten kostenlos und 
digital eine medizinische Ersteinschätzung und Handlungsemp-
fehlung. Wird eine Videosprechstunde empfohlen, kann direkt zu 
einer telemedizinischen Beratung vermittelt werden.
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Sprechzeit der Stadtjugendpflege am 20. April 2026 
entfällt
Aufgrund des Jugendtheaterprojekts „Madagascar“ entfällt die 
Sprechzeit der Stadtjugendpflege am Montag, den 20. April 2026.

Chill'n'Dance am 30. April mit den DJ Komplizen und 
alkoholfreien Cocktails

Am Donnerstag, den 30. April ist es wieder so weit. Chill'n' Dance 
als Open Air geht in die nächste Runde. Los geht es um 18:30 Uhr 
bis 21:30 Uhr für alle 12 bis 16-Jährigen auf dem Festplätzle am 
Sportzentrum Osterholz. Der Eingang erfolgt über den Bolzplatz 
beim Naturfreundehaus. 

Es gibt leckere alkoholfreie Cocktails und Softdrinks zu günstigen 
Preisen und gute Musik von unseren DJ Komplizen.

 
� Plakat: Tobias Keller

Bitte besorgt euch im Vorfeld eine kostenlose Eintrittskarte im  
Jugendhaus, Seestraße 2, bei der Stadtjugendpflege, Carl-Diem- 
Straße 11 oder über E-Mail über stadtjugendpflege@asperg.de.

Arbeitskreis Asyl

Café International
Am Freitag, den 17. April findet unser Café International wieder 
von 15 bis 17 Uhr in der Erlöserkirche, Wilhelmstraße 14, statt.
Bei Kuchen, Tee und Kaffee kann man sich kennenlernen, wir freuen 
uns auf Sie.

Fahrradprojekt
Die Fahrräder an der Königstraße sind wieder schön bepflanzt 
(Danke Nicole) und werden von den jeweiligen Paten wieder ge-
gossen und gepflegt.

Apotheken-Notdienst
Der tägliche Wechsel im Apotheken-Notdienst wurde einheit-
lich auf 8.30 Uhr an allen Tagen der Woche festgelegt.

Freitag, 17.04.2026

Flora-Apotheke Tamm, Ulmer Str. 12/2, 71732 Tamm, 
Tel. 07141 - 604222

Mylius-Apotheke Oststadt, Friedrichstr. 124-126, 
71638 Ludwigsburg, Tel. 07141 - 281234

Samstag, 18.04.2026

Zeppelin-Apotheke Ludwigsburg, Myliusstr. 2, 
71638 Ludwigsburg, Tel. 07141 - 96310

Apotheke am Bahnhof Korntal, Weilimdorfer Str. 10, 
70825 Korntal-Münchingen, Tel. 0711 - 831662

Sonntag, 19.04.2026

Mylius Apotheke WilhelmGalerie, Wilhelmstr. 26, 
71638 Ludwigsburg, Tel. 07141 - 488910

Park-Apotheke Hemmingen, Münchinger Str. 2, 
71282 Hemmingen, Tel. 07150 - 959595

Montag, 20.04.2026

Park-Apotheke Ludwigsburg, Geisinger Str. 15, 
71634 Ludwigsburg, Tel. 07141 - 380223

Strohgäu-Apotheke Münchingen, Hauptstr. 2, 
70825 Korntal-Münchingen, Tel. 07150 - 5300

Dienstag, 21.04.2026

Rathaus Apotheke Tamm, Hauptstr. 104, 71732 Tamm, 
Tel. 07141 - 601160

Palm‘sche Apotheke am Rathaus, Marktplatz 10, 
71691 Freiberg am Neckar, Tel. 07141 - 271500

Mittwoch, 22.04.2026

Apotheke im Aurain, Stuttgarter Str. 58, 
74321 Bietigheim-Bissingen, Tel. 07142 - 21619

Schlößlesfeld-Apotheke, Corneliusstr. 18, 
71640 Ludwigsburg, Tel. 07141 - 890231

Donnerstag, 23.04.2026

Apotheke Dr. Dorda Asperg, Bahnhofstr. 89, 71679 Asperg, 
Tel. 07141 - 63051

Apotheke am Wettemarkt, Westfalenstr. 29, 71640 Ludwigsburg, 
Tel. 07141 - 290803

IMPRESSUM 
Herausgeber: Stadt Asperg

Verlag: Nussbaum Medien 
Weil der Stadt GmbH & Co. KG,  
Opelstr. 29, 68789 St. Leon-Rot 
www.nussbaum-medien.de

Verantwortlich für den amtlichen 

Teil, alle sonstigen Verlautbarungen 
und Mitteilungen: Bürgermeister 
Christian Eiberger, 71679 Asperg, Markt-
platz 1, oder sein Vertreter im Amt.

Verantwortlich für „Was sonst noch 
interessiert“ und den Anzeigenteil:  
Klaus Nussbaum, Opelstr. 29, 
68789 St. Leon-Rot

INFORMATIONEN
Fragen zur Zustellung:  
G.S. Vertriebs GmbH, Josef-Beyerle-
Str. 2, 71263 Weil der Stadt,
Tel. 07033 6924-0, info@gsvertrieb.de,
www.gsvertrieb.de

Fragen zum Abonnement: 
Nussbaum Medien Weil der Stadt 

GmbH & Co. KG, Merklinger Str. 20,
71263 Weil der Stadt,  
Tel. 07033 525-460, 
abo@nussbaum-medien.de, 
https://abo.nussbaum.de/

Anzeigenvertrieb: 
Tel. 07033 525-0,
kundenservice@nussbaum-medien.de, 
www.nussbaum-medien.de
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� Foto: Arbeitskreis Asyl

Kontaktdaten des Arbeitskreises
Arbeitskreis Asyl
Gerlinde Bäßler, ehrenamtliche Integrationsbeauftragte der Stadt 
Asperg, Tel.: 661601
Paolo Ricciardi, Dipl.-Sozialpädagoge, Ruprecht-Stiftung, 
Tel.: 0175/9196504
Beratungsbüro Königstraße 23
Paolo Ricciardi, Dipl.-Sozialpädagoge der Ruprecht-Stiftung, 
Tel.: 0175/9196504
Radwerkstatt der Kreisdiakonie Ludwigsburg, 
Königstraße 23
Detlef Bäßler, Tel.: 661601

Wohnungsnotfallhilfe 
Ludwigsburg

Sprechstunde  
der ökumenischen Wohnungsnotfallhilfe
Dienstags von 14 bis 16 Uhr  
in den geraden Kalenderwochen
im Familienbüro, Carl-Diem-Straße 11

Wurde Ihnen die Wohnung wegen Mietschulden oder Eigenbedarf 
gekündigt? Oder droht Ihnen sogar die Zwangsräumung?
Dann holen Sie sich Hilfe von der ökumenischen Wohnungsnot-
fallhilfe im Landkreis Ludwigsburg gGmbH. Dort erhalten Sie eine 
persönliche Beratung und Auskunft über den Ablauf von der Kündi-
gung bis zur Räumung. Auch werden Sie dort beim Kontakt mit den 
Behörden und bei der Beantragung finanzieller Hilfen unterstützt. 
Gemeinsam wird nach einer Lösung mit Ihrem Vermieter gesucht 
und es werden weiterführende Hilfen vermittelt.
Die Sprechstunde von Frau Grözinger findet in allen geraden Ka-
lenderwochen dienstags von 14 bis 16 Uhr im Familienbüro der 
Stadt Asperg in der Carl-Diem-Straße 11 statt.

Kontakt unter:
Telefonnummer: 0176 343 826 21 (auch WhatsApp)
E-Mail: julia.groezinger@wohnungsnotfallhilfe-lb.de

Die Polizei informiert

Unfallflucht in der Siemensstraße
Rund 5.000 € Sachschaden hinterließ eine noch unbekannte Person 
am Dienstag, 07. April 2026 an einem VW Golf, der ordnungsgemäß 
in der Siemensstraße in Asperg geparkt war. Die unbekannte Per-
son streifte zwischen 07:00 Uhr und 16:00 Uhr vermutlich beim 
Vorbeifahren mit einem LKW den VW Golf und beschädigte diesen 
an C-Säule, Kofferraum und Heckscheibe.
Anschließend fuhr die unbekannte Person weg, ohne sich um den 
Schaden zu kümmern. 
Hinweise zu dem Vorfall nimmt das Polizeirevier Kornwestheim 
entgegen (Tel. 07154 1313-0, kornwestheim.prev@polizei.bwl.de).

Energieagentur im Landkreis 
Ludwigsburg e.V.

Praktische Stromspartipps
Im kostenlosen Online-Vortrag gibt die Energieagentur Kreis Lud-
wigsburg LEA e.V. Ratschläge, wie Sie Energie und Stromkosten ein-
sparen können.
In den letzten Jahren wurde die Energieeffizienz vieler Geräte stark 
verbessert. Ein Kühlschrank mit Gefrierfach verbrauchte vor 30 
Jahren etwa 410 Kilowattstunden (kWh) Strom pro Jahr und kann 
mit zunehmendem Alter sogar noch weiter steigen. Dämmmaterial 
altert und es dringt mehr Wärme in den Kühlschrank ein. Undichte 
Türen und verstaubte Kühlgitter führen zu weiteren Kostenstei-
gerungen. Moderne Geräte hingegen kommen auf etwa 120 kWh 
– rund 70 % weniger Energie.
Um herauszufinden, ob ein Gerätetausch sinnvoll ist, kann mit ei-
nem Strommessgerät der genaue Verbrauch eigener Geräte fest-
gestellt werden. Sie zeigen den Energieverbrauch eines Elektroge-
räts in Watt an, indem sie zwischen Steckdose und Gerätestecker 
geschaltet werden. Einige Bibliotheken stellen die Messgeräte zur 
kostenfreien Ausleihe zur Verfügung. Hierzu zählen die Büchereien 
in den Gemeinden Bietigheim-Bissingen, Ditzingen, Löchgau, Erd-
mannhausen, Gerlingen, Remseck am Neckar, Korntal-Münchingen 
und Ludwigsburg. Zusätzlich gibt es Messgeräte bei der Pädagogi-
schen Hochschule Ludwigsburg und im Kreis-Medienzentrum Lud-
wigsburg.
Menschen, die Bürgergeld oder andere Sozialleistungen beziehen, 
sind von hohen Energiekosten besonders stark betroffen. Diese 
Personengruppen können sich unter 07141 68893-040 für eine 
Terminvereinbarung an unseren Stromspar-Check wenden. Unser 
Team besucht Ratsuchende, gibt Ratschläge und installiert Energie-
sparhilfen. Im Rahmen des Checks gibt es auch die Möglichkeit, alte 
Kühlgeräte mithilfe einer Förderung im Wert von bis zu 200 € zu 
ersetzen.
Weitere Tipps gibt es am 23. April 2026 von 19:00 Uhr bis  
20:30 Uhr im kostenfreien Online-Vortrag „Energie sparen im 
Haushalt – Tipps und Tricks“. Dort berichtet Energieexperte An-
dreas Rieger, wie in den eigenen vier Wänden durch kleine Kniffe 
Strom gespart werden kann.

Sonstiges

Agentur für Arbeit Ludwigsburg und Geschäftsstelle 
in Bietigheim-Bissingen am 21. April 2026 
geschlossen
Am Dienstag, 21. April 2026, bleibt die Agentur für Arbeit Ludwigs-
burg – einschließlich des Berufsinformationszentrums – wegen 
einer dienstlichen Veranstaltung geschlossen. Die Schließung be-
trifft auch die Geschäftsstelle in Bietigheim-Bissingen. Terminver-
einbarungen, Arbeitslosmeldung und alle Anliegen können jederzeit 
online unter www.arbeitsagentur.de/eservices erledigt werden.
Das Service-Center ist von 08:00 Uhr bis 18:00 Uhr unter der 
kostenfreien Service-Rufnummer 0800 4 5555 00 telefonisch zu 
erreichen.
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Kindergärten / Schulen

Helene-Lange-Gymnasium
Markgröningen

Zehn vollgepackte Tage in Segré
Bereits im März machten sich 27 Schülerinnen und Schüler aus 
Klasse 9 auf den Weg zu unserer Partnerschule in Segré, begleitet 
von ihren Französischlehrkräften Frau Wauro und Herrn Kummer 
sowie von Herrn Boog.
Den Rahmen für die gemeinsamen Aktivitäten der deutschen und 
französischen Schülerinnen und Schüler bildeten diesmal Projekte 
rund um das Thema Fotografie. In Gruppen und rollierend waren 
verschiedene fotografische Aufgaben zu bewältigen. Und das nicht 
nur hinter der Kamera! Denn für die meisten Projekte waren auch 
diverse Statisten nötig, die von der jeweiligen Regie-Gruppe ins-
truiert wurden und ihre Positionen beziehen und Rollen spielen 
mussten. Ob nachgestellte historische Aufnahmen im Remake-Ate-
lier oder Schnappschüsse für einen Fotoroman, Choreografien für 
das Stop-Motion-Atelier oder die Platzierung von „Models“ für 
die Stereoskopie (3D-Aufnahmen) – es waren alle gefragt. Ein Teil 
der Ateliers fand direkt im Collège Georges Gironde statt, ein Teil 
an verschiedenen Locations in der Stadt. Präsentiert wurden die-
se Projekte schließlich während des Abschlussabends, der Soirée 
conviviale, wo Eltern und Geschwister sehen konnten, was in der 
Woche alles entstanden war.
Hinzu kamen die Ausflüge – so nach Nantes, wo das Wetter zwar 
nicht so toll war, dafür aber die riesigen dampfbetriebenen Ma-
chines de l’île allesamt in Betrieb waren. Auch der 12 Meter hohe 
Grand Eléphant drehte seine Runden. Fünf unserer Schülerinnen 
und Schüler hatten besonderes Glück und durften später sogar auf 
einer Mega-Ameise reiten und die Beine dieses gigantischen Tieres 
bewegen. Alle, die wollten, durften eine Fahrt auf dem berühmten 
Carrousel des Mondes marins mit seinen utopischen und beweg-
lichen Kreaturen mitmachen.

 
� Foto: HLG Markgröningen

In einer Führung in der Mine Bleue, nur 10 Minuten von Segré ent-
fernt und in 126 Metern Tiefe, wurde anschaulich präsentiert, wie 
einst das für die Gegend so typische Gestein, der Blaue Schiefer, 
abgebaut wurde. Zum Glück musste niemand wie vor hundert Jah-
ren die 800 Stufen hinabsteigen. Mit Fahrstuhl und einem unterirdi-
schen Bähnle kamen alle bequem zu den Kammern, in denen früher 
die Gesteinsbrocken herausgesprengt und mühsam abtransportiert 
wurden.

Unterschiedliche Programmpunkte – je nach Planung der Familien 
– gab es dann noch an den Mittwochnachmittagen und am Wochen-
ende. Also jede Menge Erfahrungen und Eindrücke, die wohl für im-
mer im Gedächtnis bleiben werden. Am Schluss flossen dann auch 
noch ein paar Tränchen. Ein großer Dank für den seit vielen Jahren 
stattfindenden Austausch geht an dieser Stelle an unsere Partner-
schule und besonders auch an Frau Steinebach! Merci beaucoup et 
à la prochaine! Bis zum nächsten Mal!

Schiller-Volkshochschule

Noch wenige Plätze frei

Unterhaltsanspruch minderjähriger Kinder
Kindesunterhalt für minderjährige und für erwachsene Kinder, Aus-
bildungsunterhalt: Die unterschiedlichen Kinderunterhaltsverpflich-
tungen werden einschließlich ihrer jeweiligen Voraussetzungen vor-
gestellt. Unterschiede werden besprochen, auch hinsichtlich der 
Rangfolge.
Kursnummer: 26A073103
Termin: 06.05.2026, 19:00 – 20:30 Uhr
Dozent: Dr. Michael Zecher
Gebühr: 11,- Euro
Ort: Stadtbücherei Asperg, Marktplatz 2

Kunst kompakt: Ge-Schichten
Ein Bild besteht aus Formen, Farben, Linien und Raum. Es geht um 
Figuren oder Gegenstände, um Ordnung und Chaos und um Zu-
fall und Plan. Wir beginnen mit dem „Einzelnen“ und schichten die 
Elemente zur Geschichte, zum Bild. Dabei besteht die Möglichkeit, 
verschiedene Techniken von Zeichnung, Druck, Malerei und Collage 
zu erproben und zu kombinieren.
Kursnummer: 26A241603
Termin: 08.05.2026, 18:00 – 21:00 Uhr
Dozentin: Christine Fluhrer
Gebühr: 26,- Euro
Ort: Haus der Vereine (Schillerschule), Schillerstr. 3, vhs-Raum

Keine Angst vor Hunden
Für Familien mit Kindern ab dem Kindergartenalter
Die geprüften Therapiehunde Gioia und Birka der Favoritepark-
schule zeigen, wie man mit Hunden Spaß haben und spielen kann. 
Außerdem zeigt Frau Gröning wie man mit Hunden umgehen muss, 
um keine Angst vor ihnen zu haben. Bitte immer mindestens einen 
Erwachsenen und ein Kind anmelden.
Kursnummer: 26A712103
Termin: 23.05.2026, 11:00 – 12:30 Uhr
Dozentin: Katharina Gröning
Gebühr: 8,- Euro
Ort: Haus der Vereine (Schillerschule), Schillerstr. 3, vhs-Raum

Anmeldung:
Eine Anmeldung bei der Schiller-Volkshochschule ist erforderlich 
unter Angabe der Kursnummer. Telefonisch unter 07141 144-
2666, per E-Mail an info@schiller-vhs.de oder im Internet unter  
www.schiller-vhs.de


